WOLNY ZWIAZEK ZAWODOWY
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JEST SPOR ZBIOROWY!

Zarzad Krajowy Wol-
nego Zwiazku Zawodo-
wego "Solidarno$¢-
O$wiata" na swoim
nadzwyczajnym posie-
dzeniu 11 stycznia 2019
r. podjal jednoglo-
$nie Uchwale Nr 21/1V
0 wszczeciu procedur
sporu zbiorowego i
przygotowania akcji
protestacyjno-

strajkowej.

Zarzad Krajowy Zwigz-
ku ustalil jedno zgdanie
sporu zbiorowego:

o zwiekszenie na-
uczycielom i pra-
cownikom niepe-
dagogicznym do-
tychczasowych
stawek wynagro-
dzenia zasadni-
czego o 1 000 zt z
wyréwnaniem od
01.01.2019 r.

Na mocy w/w Uchwaty
wszystkie komisje mie-
dzyzaktadowe i zaktado-
wego naszego Zwiazku
zobowigzane sg w termi-
nie do 22.02.2019

r. podja¢ dzialania praw-
ne w celu wszczecia spo-
ru zbiorowego. Decyzja
Zarzadu Krajowego na-
szego Zwiazku spowodo-
wana jest fiaskiem do-
tychczasowych negocjacji
z Minister Edukacji Naro-
dowej w kwestii znacza-
cego zwigkszenia wyna-
grodzen.

Dla kazdego nauczyciela
i pracownika niepedago-
gicznego sytuacja w
oswiacie zdecydowanie
dojrzata do podjecia
przez strong¢ pracownicza
konkretnych dziatan.
Przez ostatnie dwa lata
strona rzadowa z Minister
Edukacji Narodowej na
czele wielokrotnie udo-
wodnita, jak lekcewaza-
cy stosunek ma do pol-
skiego nauczyciela i
wszystkich pozostalych
pracownikow oS$wiaty.
Przez ostatnie 5-6 lat pta-
ce w polskiej oswiacie
realnie malaly. Pracowni-
cy polskich szkot w za-
den sposob nie mieli
szczescia do partycypo-

wania w owocach pol-
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skiego wzrostu gospo-
darczego ostatnich lat.
Skutkiem tego sa wyna-
grodzenia znacznie poni-
zej Sredniego w gospo-
darce narodowej i nie
zmieni tego watpliwa
moralnie retoryka mini-
ster Zalewskiej o wyso-
ko$ci $rednich wynagro-
dzen nauczycieli, bo sam
sposob ich obliczania,
poza beznamig¢tng staty-
styka i buchalterig, zasto-
sowanie moze mie¢ tylko
propagandowe. O Zenuja-
cych, wrecz gtodowych
wynagrodzeniach wigk-
szo$ci pracownikéw ob-
stugi i administracji oraz
poczatkujacych nauczy-
cieli, graniczacych z mi-
nimalnym wynagrodze-
niem za prace, szkoda juz
nawet mowic¢ i pisac.

Zwiazki zawodowe, jako
partnerzy spoteczni dla
strony rzadowej, repre-
zentujacy og6l pracowni-
kow szkot, wykazywaty
si¢ nadludzkg wrecz cier-
pliwoscia. Bylismy zaw-
sze merytorycznie przy-
gotowani, przedstawiali-
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smy wilasne pomysty, wie-
lokrotnie dowodzili$my,
ze jeste$Smy gotowi do szu-
kania wspdlnych rozwia-
zan i kompromisow, ocze-
kujac jednak tego samego
od przedstawicieli Rzadu
RP oraz szacunku dla sie-
bie i wszystkich pracowni-
kéw polskich szkot. Mini-
ster Edukacji Narodowej
okazata si¢ jednak mi-
strzyniag w symulowaniu
dialogu, robieniu u$miech-
nictej miny do uprawianej
przez siebie gry unikow i

pozorow. Minister Zalew-

Str. 2

ska przez dwa lata udawa-
la, ze prowadzi dialog spo-
leczny, odpowiadala nie
udzielajac odpowiedzi,
manipulujac partnerami.
Nawet pisma naszej cen-
trali CESI w Brukseli zby-
wata pustym potokiem
picknostowia, umiej¢tnie
unikajgc merytorycznych
odpowiedzi na konkretne
pytania. Do prosb i we-
Zwan o zorganizowanie
spotkania w celu oméwie-
nia napictej sytuacji w
polskim §rodowisku

o$wiatowym nie odniosta

si¢ nawet jednym stowem.
Jakby tego bylo mato z
duza energia obarczala
polska szkote kolejnymi
obowigzkami 1 zadaniami,
wywotujac chaos i irytacje
srodowiska, nie tylko na-
uczycieli, ale tez rodzicow
czy organow prowadza-
cych. Juz nie tylko egza-
miny gimnazjalne czy ma-
tury, ale réwniez te po
osmej klasie szkoty pod-
stawowej, bez, tak istotne-
go dla nowoczesnej edu-
kacji, wyraznego wsparcia

finansowego. Rzeczywi-

stos¢ jest bowiem niezwy-
kle smutna — polskie
szkoty sa biedne, a pra-
cownicy polskiej o$wiaty
pauperyzowani zenujaco
niskimi wynagrodzenia-
mi. Zdecydowalismy, ze
czas walczy¢ o to, co na-
lezy si¢ ciezko pracuja-
cym pracownikom jedne-
g0 z najwazniejszych sek-
torow zawodowych w
kazdym nowoczesnym
kraju, o godne i nalezne
nam wynagrodzenia!
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Nadzwyczajne posiedzenie Zarzadu Krajowego WZZ. ,,Solidarnos$¢-Oswiata”

11 stycznia 2019 roku
miato miejsce nadzwyczaj-
ne posiedzenie Zarzadu
Krajowego WZZ
»Solidarnos¢-Oswiata”.
Cztlonkowie Zarzadu pod-
jeli kilka waznych uchwat,
oméwiono takze istotne
dla dziatalnosci naszej or-

ganizacji zagadnienia.

Zarzad podjat tego dnia

jednoglosnie bardzo wazna

uchwale o wszczeciu pro-

cedur sporu zbiorowego i

przygotowania akcji pro-

testacyjno-strajkowej.

Zglaszane przez nas 73-

danie sporu zbiorowego

jest jedno:

e zwiekszenie nauczy-
cielom i pracowni-
kom niepedagogicz-
nym dotychczaso-

wych stawek wyna-
grodzenia zasadni-
czego o 1 000 zt z wy-
réwnaniem od
01.01.2019r.

Na mocy tej uchwatly
wszystkie komisje mig-
dzyzaktadowe i zaktado-
wego naszego Zwiazku
zobowigzane sg w termi-
nie do 22.02.2019
r. podja¢ dziatania prawne
w celu wszczecia sporu
zbiorowego, tj. podjac
uchwaty o wejsciu w spo-
ry zbiorowe z pracodaw-
cami, a nast¢pnie formal-
nie zgltosi¢ zadanie sporu
pracodawcom, ktdérych
dana KM / KZ obejmuje
swoim dziataniem.
Trzeba zwroci¢ uwage, ze
na etapie rokowan z pra-

codawcami jest dopusz-
czalne utworzenie wspol-
nej reprezentacji zwigzko-
wej (z innymi zwigzkami,
ktore tez prowadza spor
lub przytaczaja si¢ do spo-
ru - obecnie formalnie
spory z tym samym zada-
niem zgtasza ZNP). W
tym celu nalezy zawrzec
stosowne porozumienie,
co wymaga podjecia sto-
sownej uchwaty przez od-
powiednie komisje mig¢-
dzyzaktadowe 1 zaktado-
we.

Zarzad Krajowy upowaz-
nit tego dnia ponadto Pre-
zydium Zarzadu Krajowe-
go do zmiany drukéw do-
tyczacych sprawozdaw-
czosci, co jest konsekwen-
cja zmiany ustawy o

zwigzkach zawodowych.
Przyjeto takze wzory dru-
kow wyborczych oraz
jednogto$nie zmiany w
Ordynacji wyborczej na-
szego Zwiazku.

Cztonkowie Zarzadu Kra-
jowego dyskutowali row-
niez o zmianach w usta-
wie o zwigzkach zawodo-
wych, ustawie o Radzie
Dialogu Spotecznego
1 innych instytucjach dia-
logu spolecznego. Omo-
wiono 1 przedyskutowano
takze ofert¢ programu
ochrony prawnej dla
cztonkow Zwigzku.

DD
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Z negocjacji_z Minister Edukacji Narodowej

W zasadzie od poczatku
stycznia 2019 roku toczg
si¢, w takiej czy innej for-
mie, spotkania zwiazkow
zawodowych 1 przedstawi-
cieli MEN. Jedno z ostat-
nich mialo miejsce 22
stycznia 2019 r. w Cen-
trum Partnerstwa Spotecz-
nego ,,Dialog” w Warsza-
wie, gdzie odbyla si¢ ko-
lejna tura rozméw z Mini-
ster Edukacji Narodowe;j.
Gléwnym tematem spotka-
nia byla — zglaszana przez
zwiazki zawodowe — kwe-
stia znaczacego zwicksze-
nia wynagrodzen zasadni-
czych nauczycieli od
stycznia 2019 1.

Ze strony FZZ uczestni-
czyli:

-Stawomir Wittkowicz —
przewodniczacy Branzy
Nauki i Os$wiaty FZZ,
przewodniczacy WZZ
,.Solidarnos¢-Oswiata”,

-Mirostaw Goérczynski —
cztonek Zarzadu Krajowe-
go WZZ ,Solidarnos¢-
Oswiata”,

-Ewa Tatarczak — czlonek
Zarzadu Gtownego FZZ,
przewodniczaca ZZ ,,Rada
Poradnictwa”,

-Tadeusz Pisarek — czlo-
nek Zarzadu Gloéwnego
FZZ, przewodniczacy
NSZZ Pracownikow
Schronisk dla Nieletnich i
Zaktadow Poprawczych.

Minister Edukacji Narodo-
wej przedstawita nastepu-
jace propozycje nowych
rozwigzan:

1.0d 01.09.2019 r. powrot
do corocznego uzgad-
niania regulaminéw wy-
nagradzania nauczycieli
na poziomie JST -
zmiana przepisow Karty
Nauczyciela oraz wpro-
wadzenie przepisu
przejsciowego;
2.0d 01.09.2019 r. zwigk-
szenie w rozporzadzeniu
dot. tzw. ,,ramowek”
puli godzin do dyspozy-
cji dyrektora (na 1 od-
dziat):
. w klasach I-III
szkoty podstawowej
o 1 godzing (w su-
mie beda 3),
. w klasach IV-VIII
szkoty podstawowej
o 1 godzing (w su-
mie beda 3),
) w LO o 1 godzing
(w sumie beda 3);
3. od 01.09.2019 r. doda-
tek za wyrdzniajacg prace
ma otrzymywac takze na-
uczyciel kontraktowy (200
zt) oraz nauczyciel miano-
wany (400 zt);
4. od 01.09.2019 r. na-
uczyciel stazysta ma
otrzymywa¢ we wrzes$niu
kazdego roku jednorazowa
kwote 1 000 zt (nie ma
by¢ wliczana do tzw. $red-
niej).

Minister Edukacji Narodo-

wej zaproponowata po-

nadto dwa nowe rozwigza-

nia:

1. 0d 01.09.2019 r. ma by¢
zwickszone wynagro-
dzenie zasadnicze na-
uczycieli (koniecznos¢
wydania nowego rozpo-
rzadzenia ptacowego!)
o kwotg, ktora byta/jest
przewidywana na 2020
r. — wg naszych szacun-
kéw moze to by¢ kwota
nie przekraczajaca 200
z1,

2.Z apowiedz
,usztywnienia” dodatku
za wychowawstwo —
bez okreslenia kwoty
tego dodatku,

3. zapowiedz objecia pra-
wem do dodatku za
trudne warunki pracy
(obecny § 8 pkt 8 roz-
porzadzenia ptacowe-
go) takze nauczycieli
wspomagajacych w
szkotach (oddziatach)
integracyjnych.

MEN nie przedstawil wiec

propozycji zwiekszenia od

stycznia 2019 r. propono-

wanych minimalnych sta-

wek wynagrodzenia za-

sadniczego — dalej pod-

trzymana jest propozycja
na poziomie od 122 do
166 71!

W zakresie ustalenia

przez MEN w rozporza-
dzeniu ptacowym mini-
malnych stawek dodat-
kow funkcyjnych oraz
dodatku motywacyjnego
niezbedne jest znowelizo-
wanie art. 30 ust. 5 Karty
Nauczyciela w celu upo-
waznienia ministra do
okreslania w tym rozpo-
rzadzeniu minimalnych
stawek dodatkow. Nie jest
jasne, czy MEN podejmie
te dziatania — rozstrzygnie
si¢ to w lutym br.

Nasze uwagi 1 zastrzeze-

nia w stosunku do rozwia-

zan przedstawionych

przez MEN sa nastepuja-

cel

1. propozycja MEN
nie uwzglednia zadan
sformulowanych przez
oSwiatowe zwiazki
zawodowe zrzeszone
w FZZ oraz przez




ZNP - tym samym,
brak jest merytorycz-
nych podstaw do od-
stapienia od wszczetej
procedury sporéw
zbiorowych;

2. propozycja zwiek-
szenia wynagrodzen

zasadniczych od
01.09.2019 r. nie znaj-

duje, naszym zdaniem,
pokrycia w tegorocznym
budzecie — uwazamy, ze
jest to proba sfinanso-
wania niewielkiej czgsci
naszych zadan z budzetu
2020 .

3. w zwigzku z tym
domagamy si¢ pisem-
nych gwarancji Premie-
ra, ze zabezpieczone sa
srodki na realizacj¢ pro-
pozycji MEN w zakresie
drugiej podwyzki wyna-
grodzen zasadniczych
od 01.09.

4. podtrzymujemy 73-
danie pilnego zwicksze-
nia wynagrodzen zasad-
niczych od stycznia 20-
19r.!

31.01.2019 r., odbyta si¢
kolejna runda rozmoéow
zwiazkow zawodowych:
FZZ (WZZ "Solidarno$¢-
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Oswiata", ZZ "Rada Po-
radnictwa", NSZZ Pra-
cownikow Schronisk dla
Nieletnich 1 Zaktadow
Poprawczych), ZNP i Kra-
jowej Sekcji Oswiaty i
Wychowania NSZZ
"Solidarnos¢" (ktoéra sta-
wita si¢ jako... obserwa-
tor). Merytoryczne rozmo-

wy prowadzity wigc tylko
FZZ i ZNP...

Niestety, nie zmienila si¢
wyjsciowa propozycja
MEN, ktora zaktada
zwigkszenie minimalnych
stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli
od 01.01.2019 r. o kwoty
od 122 do 166 ztotych.

Nasze zadanie jest nie-
zmienne: wzrost stawek
wynagrodzen zasadni-
czych o tysiac zlotych od
01.01.2019 r.

Minister A. Zalewska zo-
bowigzata si¢ do nastepu-
jacych kwestii:

1. wdrozenie od
01.09.2019 r. kolejnej
podwyzki wynagrodzen
zasadniczych o 5% - co

stanowi wzrost stawek od
136 do 186 ztotych,

2.0d 01.09.2019 r. zmiana
zatacznikow w rozporzg-
dzeniu dot. "ramoéwek",
ktéra spowoduje zwiek-
szenie liczby godzin do
dyspozycji dyrektora o 1
godzing na kazdy oddziat -
dotyczy: klas I-II1 SP, klas
IV-VIII SP, LO,

3. od 01.09.2019 r. zosta-
nie wprowadzony obowia-
zek corocznego uzgadnia-
nia regulaminu wynagra-
dzania nauczycieli przez
JST ze zwiazkami zrzesza-
jacymi nauczycieli,

4. od 01.09.2019 r. zosta-
nie wprowadzone jednora-
zowe $wiadczenie dla na-
uczycieli stazystow w wy-
sokosci dwa razy po 1 000
zt we wrzesSniu w pierw-
szym i drugim roku stazu -
nie bedzie one wliczane
do tzw. $redniej,

5. od 01.09.2019 r. zosta-
nie wprowadzony dodatek
za wyrozniajaca prace dla
nauczycieli kontraktowych
(200 zl) 1 mianowanych
(400 zt) - nie bedzie wli-
czany do tzw. $redniej; nie
wiadomo, czy bedzie od
razu w takiej wysokosci,
czy tez MEN wymysli
trzyletnig $ciezke¢ dojscia
do tych kwot.

Ponadto zasygnalizowano,
ze bedzie kolejna podwyz-
ka wynagrodzen zasadni-

czych od 01.01.2020 r.
(prawdopodobnie na po-
ziomie 5%).

Zapowiedziano realiza-
cje naszego postulatu,
aby ustali¢ minimalna
stawke dodatku dla wy-
¢ h owawoecy
(prawdopodobnie na
poziomie 300 zl) oraz
jednoznacznie wpisaé, ze
dodatek za wychowaw-
stwo przystuguje takze
nauczycielom przed-
szkoli i oddziatéw przed-
szkolnych w SP — mialo-
by to wejs¢ w zycie od
01.09.2019 r.

Reasumujac, nie jest reali-
zowany postulat naszych
sporéow zbiorowych - 1
000 zt od 01.01.2019 r.!
Kontynuujemy wigc w
poszczegolnych komi-
sjach migdzyzaktadowych
i zaktadowych Zwiazku
procedury sporu zbioro-
wego.

Przewodniczacy Slawo-
mir Wittkowicz zaapelo-
wal, aby jeszcze w lutym
br. Premier Rzadu pod-
jal rozmowy z reprezen-
tatywnymi zwiazkami
zawodowymi i zawarl
stosowne porozumienie.

Na poczatku tego miesia-
ca spotka si¢ Prezydium
Zarzadu Krajowego na-
szego Zwiazku i przeana-
lizuje obecng sytuacje.

SWiDD



Wywieranie presji ma sens.

Walka o godne ptace na-
uczycieli i pracownikow
o§wiaty wymaga m.in.
zdolnosci do szukania so-
jusznikéw 1 budowania
WZZ
»So0lidarnos¢-Oswiata”

koalicji.

oraz inne o$wiatowe
zwiazki zrzeszone w Fo-
rum Zwigzkéw Zawodo-
wych uzgodnity z kierow-
nictwem Zwigzku Nauczy-
cielstwa Polskiego wspol-
ne zadanie sporu zbioro-
wego: podniesienie wyna-
grodzen zasadniczych
nauczycieli i pracowni-
kow oswiaty o 1 000 z1 od
01.01.2019 r.

Nie dalismy si¢ podzieli¢

podczas rozmow z kierow-

nictwem MEN 10.01.2019
r. ZostaliSmy na Sali ra-
zem z delegacja ZNP. To
kierownictwo MEN wy-
szto na rozmowy do innej
sali razem  z delegacja
Krajowej Sekcji Oswiaty i
Wychowania NSZZ
»Solidarnos¢”. Ta proba
dzielenia zwigzkow spo-
tkata si¢ z ogromna kryty-
ka w srodowisku o$wiato-
wym. Przypominam, ze
wielokrotnie zaréwno
ZNP, jak i FZZ wystepo-
wali do wiladz krajowych
oswiatowej ,,Solidarnosci”
z oferta spotkania i wypra-
cowania formuty WSPOL-
NYCH dziatlan na rzecz

nauczycieli i pracownikow

o$wiaty. Niestety, nasze
pisma zostaty pominiete
milczeniem...

Sytuacja zaczgta si¢ zmie-
nia¢ po 10.01.2019 r., kie-
dy to ZNP (10.01.2019 r.)
1 WZZ ,,Solidarnos$¢-
Oswiata” (11.01.2019 r.)
podjety decyzje o formal-
nym wszczgciu procedur
sporu zbiorowego w
os$wiacie. Z calego kraju
ptyna sygnaly domagajace
si¢ od wladz NSZZ
»Solidarnos¢” wspotpracy
z ZNP i FZZ. W_niekto-

rych regionach lokalne

struktury o$§wiatowej

.Solidarnos$ci” podejmuja

uchwaly o wejsciu w spo-

ry _zbiorowe z pracodaw-
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cami z identycznymi za-
daniami jak ZNP 1 WZZ

77'

.Solidarno$é-Oswiata
1 lutego br. Prezes ZNP
w uzgodnieniu z Prze-

wodniczacym Branzy
Nauki i Oswiaty FZZ
zaprosil kierownictwo
osSwiatowe.]|
»Solidarnosci” o podje-
cie wspolnych dzialan na
rzecz realizacji zadan
zwiazkéw zawodowych
w zaKkresie wzrostu wy-
nagrodzen nauczycieli w
2019 r.

Czy to zaproszenie spotka
si¢ z odzewem ze strony
R. Proksy??

Sw

Czvyzby proba ustawki...?

21.01.2019 r.
Rzecznik Praw Dziecka
Mikotaj Pawlak postano-
wil ,,wejs¢ do gry” i....
zglosit si¢ jako ,,mediator”
w sporze zgloszonym
przez zwiazki zawodowe.
Z wysokos$ci swojego
Urz¢du oznajmit w
,,Rozmowie Dnia” w Pro-
gramie Pierwszym Pol-
skiego Radia, ze zamierza
mediowaé w gronie....
nauczycieli, zwigzkow-
coOw, samorzadowcow,
przedstawicieli mini-
sterstw, a takze rodzicow.
Dziwi pominigcie przed-
stawicieli wspolnot religij-

nych, ale to moze efekt
idei

»Swieckiego panstwa”.

wdrazania

W pisemnym zaproszeniu
czytamy m.in. ,,prosz¢
wszystkich o spokojna
rozmowe, refleksje, chwi-
le zastanowienia, czy za-
planowane dzialania rze-
czywiscie sg konieczne,
czy argumenty trafne, czy
nie warto dac¢ sobie jesz-
cze troche czasu”. Wyraz-
nie wigc widaé, ze gltow-
nym celem ma by¢ zyska-
nie na czasie i uniemozli-
wienie szybkiego przepro-
wadzenia procedur praw-
nych przez zwiazki zawo-

dowe, aby mie¢ podstawy
do legalnej akcji protesta-
cyjnej i strajku.

Pan Rzecznik jest z wy-
ksztatcenia prawnikiem,
wiec winien zna¢ m.in.
ustawe o zwigzkach zawo-
dowych 1 ustawe o rozwig-
zywaniu Sporow zbioro-
wych. Powinien wiedzie¢,
Ze nauczyciele i pracowni-
cy oswiaty nie s3 w Polsce
pozbawieni prawa do
strajku. Powinien tez wie-
dzie¢, ze mediatora w spo-
rach zbiorowych ustalaja
wspolnie dwie strony spo-
ru. Powinien mie¢ rowniez

swiadomos¢, ze mediator

musi mie¢ zaufanie ze
strony zwigzkoéw zawodo-
wych i pracodawcow.
Niestety, po naszych
wczesniejszych doswiad-
czeniach z dziatalno$cig
Pana M. Pawlaka (petnit
funkcje dyrektora departa-
mentu w Ministerstwie
Sprawiedliwos$ci) musimy
stwierdzi¢, ze nie spelnia
on tego kryterium. Dla
naszego Zwiazku jest 0so-
ba niewiarygodng i dlate-
go nie skorzystamy z ofe-
rowanej przez niego
,ustugi”
SwW
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Urlop, czy wolontariat?

Art. 64 ust. 1 Karty Na-
uczyciela stanowi jedno-
znacznie, ze nauczycielo-
wi zatrudnionemu w szko-
le, w ktorej w organizacji
pracy przewidziano ferie
szkolne, przystuguje urlop
wypoczynkowy w wymia-
rze odpowiadajacym okre-
sowi ferii i1 w_czasie ich
trwania. Wydawatoby sie,
ze jednoznaczny przepis
nie powinien stanowic
problemu dla przecigtnego
dyrektora i nauczyciela.
Nalezy pamietac takze
o tym, ze zgodnie z ogol-
nymi zasadami prawa pra-
cy pracownik (a wiec i
nauczyciel) nie ma prawa
zrzec si¢ urlopu i wyna-

grodzenia za prace.

Tymczasem, w wielu
szkotach w okresie ferii
zimowych dyrektorzy
przymuszali na-
uczycieli do zgta-
szania si¢ jako wo-
lontariuszy przy
trwajacej w danej
szkole ,,akcji zima ;
w miescie”... w
niektorych szkotach
byly to dyzury dwu-
dniowe, w innych
zawierano — niele-
galne! — umowy
cywilnoprawne na
prowadzenie przez
nauczycieli zaje¢ w czasie

ferii zimowych.

Apelujemy do wszystkich
nauczycieli, aby szanowali

wlasng godnos¢ i nie ule-

gali bezprawnej presji ze
strony dyrektorow lub or-

ganow prowadzacych. To

sa dzialania nielegalne i
winny by¢ skutecznie te-
pione przez kuratorow
o$wiaty i organy prowa-
d z a3 ¢ e

Przypominamy, ze na-

uczyciel ma urlop wypo-
czynkowy WYLACZ-

NIE w okresie ferii zi-

mowych i letnich!

sw

Oswiatowa ,.S” w walce 0 jednos¢ i szacunek Srodowiska oSwiatowego?!

Od 01.01.2019 r. weszly
w zycie przepisy znoweli-
zowanej ustawy o zwigz-
kach zawodowych. Art.
21" ust. 7 ustawy daje
mozliwo$¢ pracodawcy
lub dziatajgcej u niego

organizacji zwiazkowej

mozliwo$¢ zgloszenia pi-
semnych zastrzezen co do
liczebnosci organizacji
zwigzkowe] dzialajacej
u danego pracodawcy.

Z taka sytuacjg mamy
obecnie do czynienia

w Lubelskim Centrum

Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego im. K. K.
Baczynskiego. Dyrekto-
rem Lubelskiego Centrum
jest p. Jacek Misiuk
(prywatnie maz p. Teresy
Misiuk, Lubelskiej Kura-
tor O$wiaty).

Zgodnie z obowigzujacym
prawem Komisja Migdzy-
zaktadowa WZZ
»Solidarnos¢-Oswiata”
w Lublinie przekazata dy-
rektorowi informacje¢ o
swojej liczebno$ci wg sta-
nuna31.12.2018 r.

2 lutego br. do naszej Ko-
misji Miedzyzaktadowe;j
w Lublinie wptynelo pi-
semne zastrzezenie doty-
czace podanej liczebnosci,
ktére ztozyt... przewodni-
czacy Komisji Zaktado-
wej NSZZ ,,Solidarno$¢”
w Lubelskim Centrum
Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego p. Maciej
Powata-Niedzwiecki.

W czasie kiedy przedsta-
wiciele Zwigzku Nauczy-
cielstwa Polskiego oraz
WZZ ,Solidarnos$¢-

Os$wiata” 1 innych o$wia-
towych zwigzkow zrze-
szonych w Forum Zwigz-
kéw Zawodowych, majac
na uwadze coraz bardziej
napigtg sytuacje w oswia-
cie zwigzang z niskimi
zarobkami nauczycieli
i pracownikow os$wiaty,
podejmuja decyzjg
0 wspotdziataniu na rzecz
istotnego wzrostu wyna-
grodzen w o$wiacie — lo-
kalna o$wiatowa jednost-
ka NSZZ ,,Solidarno$¢”

,»zgltasza zastrzezenia”
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wobec Komisji Miedzyza-

czynnosci prawne zwigza-

go p. Jackowi przypadkow — sa tylko

ktadowej WZZ ne z procedurg sporu Misiukowi. Jak to potrak-  znaki.
»Solidarno§¢-Oswiata” w  zbiorowego, w tym przed-  towac¢? Jako zwigzkowe
Lublinie.... Wobec Komi-  stawila swoje zadania dy-  poczucie prawa i sprawie- MG/SW
sji, ktora w oparciu o rektorowi Lubelskiego  dliwosci? Nadgorliwo$é?
uchwatly swoich statuto-  Centrum Ksztalcenia Za-  Przypadek? Nie sadze.
wych organéw wszczela  wodowego i Ustawiczne-  Cytujac klasyka: ,,nie ma
Nauczyciele! Laczcie sie!
gJ Lp

Nie pamigtam, zeby
w ostatnich dwudziestu

wych, ze wzgledu na ich
wyjatkowa przydatnos¢ w

tym wzgle-

dzie, widaé

PROTEST ! to bardzo

IDZIEMY 7 f!oyjiiff;ﬁfe
o _ 0.0 : '

’:.)c “,/ si¢ takich

4 inicjatyw

NP jak .My,

nauczycie-

CZEKAMY NA _ le” czy

® ) ® () ”M
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#protestzwykrzyknikiem #1000netto #znp #fzz

latach, przy okazji zapo-
wiedzi wdrazania r6znych
zmian, mniejszych lub
wigkszych reform czy tez
akcji protestacyjno-
strajkowych w os$wiacie,
jak ta z 2008 roku, $rodo-
wisko nauczycielskie prze-
jawiato taka duza, oddolng
aktywnos$é. Szczegdlnie w
mediach spotecznos$cio-

i roSnie w site.
Trzeba si¢ z tego
cieszy¢, bo tzw.
solidarno$¢ zawo-
dowa, wewnetrzne
zintegrowanie $ro-
dowiska o$wiato-
wego niestety nie
byto dotad jego
silng strong.
Zwiazki zawodo-
we z pewnoscig S
z zadowoleniem

Nie sprawdzam
egzaminow
zewnetrznych!

Weekendy

poswiecerodzinie.

Oczywistoscia dla naszej organizacji zwigzkowej jest poparcie

wykrzykni-
kiem” nalezy
powita¢ z du-
zym zadowole-
niem jako $wia-
dectwo tego, ze
Swiadomos$¢
i tozsamos$¢ za-
wodowa $rodo-
wisk o$wiato-
wych budzi si¢

L Sy

dla réznorodnych form protestu proponowanych
i organizowanych przez nieformalne grupy nauczycieli

winny przyjmo-
wacé wieSci
o aktywizowa-
niu si¢ sSrodowi-
ska, gdyz jest to
nie tylko dobra
dla nich wiado-
mos¢, ale takze
w duzej mierze
zashuga.

i pracownikéw o$wiaty.

@StAWOMIR WITTKOWICZ
Przewodniczqcy WZZ ,Solidarnos¢-0swiata”
i Przewodniczqcy Branzy Nauki i Oswiaty
Forum Zwigzkéw Zawodowych
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Coraz czesSciej sie nas zniewaza, padamy ofiarami cyberbullingu!

Coraz czgsciej dochodzi w
szkotach do zniewazania
nauczycieli. Czesto niepet-
ne etaty pedagogow i psy-
chologéw szkolnych, za-
rzuceni ,,papierkowa robo-
ta” wychowawcy 1 dyrek-
torzy szkot, przerzucanie

przez rodzicow na szkote
odpowiedzialno$ci za wy-
chowanie ich dzieci, bru-
talizacja zycia spoteczne-
go i pelne przemocy prze-
kazy medialne (mowa
nienawisci). Wszystko to
coraz czesciej zbiera swo-

je zniwo réwniez w pol-
skich szkotach.
»Pomystowo$¢” uczniow
- wulgarne stownictwo i
wyszukane metody, ktory-
mi si¢ postuguja, zaczyna
przekraczaé granice tzw.
uczniowskich wybrykow.

Zatrwazajace jest to, ze
nagannych czyndéw znie-
wazania nauczycieli do-
puszczaja si¢ tez tzw.
dobrzy uczniowie, ktorzy
wczesniej nie sprawiali
ktopotéw wychowaw-
czych lub pierwsze sy-



gnaty o problemie byty
przez szkote lekcewazone,
bo przeciez to ,,dobre, z
dobrego domu dziecko”.
Zdarza si¢ takze, ze dyrek-
tor szkoty, ktory chce, by
kierowana przez niego
placoéwka cieszyla sig
nadal dobrg opinia, po pro-
stu ,,zamiata sprawe pod
dywan”. Niestety bywa tez
tak, ze obcigza odpowie-
dzialno$cig za naganny,
chuliganski czyn ucznia -
nauczyciela, ktory jego
zdaniem ,,widocznie sobie
nie radzi”. Zdarzaja si¢
rowniez czgsto dyrektorzy
prowadzacy w szkole
»dochodzenia” na wtasna
reke, ktorych efektem jest
jednak niejednokrotnie
jedynie eskalacja proble-
mu. Konsekwencje czynu
ucznia spadaja wowczas z
reguly na zniewazonego
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nauczyciela, w ktorym od
tej chwili tylko narasta
poczucie strachu, winy,
wstydu, bezradnosci, wy-
izolowania ze spoleczno-
$ci szkolnej, porazki za-
wodowej. Efektem konco-
wym jest tez czesto po-
wazny uszczerbek na
zdrowiu. Niestety nie ist-
nieje w systemie o$wiaty
instytucja, a bardzo szko-
da, udzielajaca pomocy
psychologicznej nauczy-
cielom (z takiej pomocy
korzystaja np. policjanci).
Trzeba pamigtac, ze dy-
rektor szkoty oraz organ
prowadzacy placowke
o$wiatowga, maja ustawo-
Wy, prawny obowigzek z
urzedu wystepowaé w
obronie nauczyciela oraz
w celu ochrony jego wyni-
kajacych z ustawy upraw-
nien jako funkcjonariusza

publicznego.

Dlatego, NA-
UCZYCIELKO, NA-
UCZYCIELU, jesli pod-
czas lub w zwiazku z pel-
nieniem obowigzkow stuz-
bowych zostate$, na przy-
ktad, zniewazony, naru-
szono twojg nietykalno$¢
cielesng, state§ si¢ ofiarg
czynnej napasci, stosowa-
no wobec Ciebie przemoc
lub grozbe bezprawna w
celu zmuszenia Ci¢ do
przedsiewzigcia lub zanie-
chania prawnej czynnosci
stuzbowej, masz prawo
skorzysta¢ z przystuguja-
cej Tobie ochrony praw-
nej przewidzianej dla
funkcjonariuszy publicz-
nych.

Polecamy lekture nastgpu-
jacych przepiséw prawa:

Art. 63 ust 1 1 2 ustawy
Karta Nauczyciela

Art. 4 ustawy o postepo-
waniu w sprawach nielet-
nich

Art. 99 ustawy Prawo
o$wiatowe

Art. 222, 223, 224 1 226
Kodeksu karnego.

Masz takze prawo powia-
domi¢ odpowiednig komi-
sje miedzyzakltadowa
WZZ7Z , Solidarno$¢-
Oswiata”, ktora zajmuje
sie obrona godnos$ci pra-
cownikow oswiaty, udzie-
li Ci wsparcia i pomoze
dochodzi¢ swoich praw.

Z 7zyczeniem, aby Wam
sie¢ nigdy co$ takiego nie

przytrafito.
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Z. obrad Zarzadu CESI w Brukseli.

Na posiedzeniu Zarzadu
CESI w dniu 14 grudnia
2018 r. w Brukseli CESI
zaakceptowato wnioski o
pelne cztonkostwo Francu-
skiej Federacji Autono-
micznej Stuzby Publicznej
(FA-FP) oraz Zwiazku
Zawodowego Lekarzy w
Republice Serbskiej w Bo-
$ni 1 Hercegowinie
(SSDMRS). Republika
Serbska jest jedng z dwoch
czes$ci sktadowych tego
batkanskiego kraju.

Francuska FA-FP, Fédéra-
tion Autonome de la Fonc-
tion Publique, skupia trzy
sekcje: FA-FPE
(pracownicy administracji
panstwowej), FA-FPT
(pracownicy administracji
regionalnej i lokalnej) oraz
FA-FPH (pracownicy pu-
blicznych szpitali). FA-

FPT byta cztonkiem CESI
samodzielnie juz od wielu
lat. Teraz jednak réwniez
zrzeszajaca ich centrala
ztozyta wniosek o czton-
kostwo w CESI. Tym sa-
mym FA-FP dodatkowo
wprowadzita do CESI FA-
FPE i FA-FPH.

SSDMRS, ktéry formalnie
ma zasi¢g krajowy, dziala
przede wszystkim na tere-
nie Republiki Serbskiej.
To lekarze i stomatolodzy
zatrudnieni w publicznym
systemie opieki zdrowot-
nej. SSDMRS posiadat do
tej pory statut obserwatora
przy CESL

Sekretarz generalny CESI
Klaus Heeger powiedziat:
"Z zadowoleniem przyj-
muj¢ FA-FP i SSDMRS
do naszej wspdlnej rodzi-
ny jaka jest CESI. Mieli-

$my juz wczesniej stycz-
nos$¢ z FA-FPT i poznali-
smy kolegéw z SSDMRS
podczas ich pobytu w cha-
rakterze obserwatora. Obie
organizacje beda dla nas
atutem i umocnig CESI
w administracji rzagdowe;j
i sektorach opieki zdro-
wotnej. "

Poza tym Zarzad CESI
zajal si¢ takze podsumo-
waniem wykonania budze-
tu CESI za 2018 rok
1 omowieniem priorytetow
przy konstruowaniu planu
finansowego na rok 2019.
Finanse CESI s3 w do-
brym stanie. W dalszym
ciggu jednak nalezy my-
sle¢ w kategoriach
oszczednosciowych, gdyz
w petni sfinansowane ze
srodkow wtasnych semi-
narium Akademii Europa

w Berlinie w 2017 roku
stanowito dla CESI duze
wyzwanie.

Podczas spotkania omo-
wiono takze zwigzle dzia-
talno$¢ poszczegodlnych
komisji oraz rad zawodo-
wych, stan dialogu spo-
tecznego i glowne priory-
tety polityczne CESI na
czas kampanii, samych
wyborow 1 kolejnej ka-
dencji w Parlamencie Eu-
ropejskim, ktora ze
wzgledu na ,,brexit” be-
dzie pod wieloma wzgle-
dami wyjatkowa. Zdecy-
dowano miedzy innymi
o koniecznosci zintensyfi-
kowania wspdlpracy
CESI z wybranymi parla-
mentarzystami.

DD



