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Sk. Wittkowicz w portalu samorzgdowym

Nowe otwarcie nauczy-
cielskich negocjacji z rza-
dem

Bogdan Bugdalski,
9 pazdziernika 2020

Ministerstwo  Edukacji
Narodowej powinno
funkcjonowaé samodziel-
nie, a nowy minister nie
powinien budzi¢ tak wiel-
kich kontrowersji jeszcze
przed objeciem teki -
uwaza Slawomir Wittko-
wicz. Przewodniczacy
WZZ. ,Forum — Os$wia-
ta” nie spodziewa si¢, aby
minister Przemystaw
Czarnek doprowadzil do
wprowadzenia spojnego
systemu wynagrodzen
nauczycieli.

Utworzenie  wspdlnego
ministerstwa edukacji i
nauki nie przyczyni sie,
zdaniem Wittkowicza,
do rozwiazania proble-
mow polskiej oswiaty.
Dzialalnos¢ ministra
Przemystawa  Czarnka
bedzie, jak przypuszcza
Wittkowicz, ukierunko-
wana na wojne ideolo-
giczna lub szukanie osz-
czednosci.

W polskiej oswiacie jest
wiele probleméw. Zwiaz-
kowy lider uwaza, ze
utrzymywanie obecnego
systemu wynagradzania
nauczycieli nic nie da. —
On frustruje wszystkich.
Jest nieefektywny, niewy-
dolny — przekonuje Witt-
kowicz.

Czego si¢ pan spodziewa po
nowym ministerstwie i no-
wym ministrze?

— Sytuacja, kiedy edukacja
byt w jednym resorcie z
nauka i szkolnictwem wyz-
szym, raczej nie przynosila
wigkszego pozytku. Mini-
ster zajmowal si¢ bowiem
glownie szkolnictwem wyz-
szym, a edukacja byla ze-
pchnieta na drugi plan. Wigc
nie oceniam pozytywnie tej
zmiany. Uwazam, ze Mini-
sterstwo Edukacji Narodo-
wej powinno funkcjonowaé

jako oddzielny byt.
Natomiast co do osoby sa-
mego ministra — oceniam

jego nominacj¢ w katego-
riach bledu. Przemystaw
Czarnek jeszcze niczego nie
zrobil, a juz jest obarczony
negatywnymi komentarza-
mi. Wigc raczej trudno mu
bedzie zaproponowaé
»dialog, dialog i jeszcze raz
dialog”, jak gdzies powie-
dzial. Bo do dialogu potrze-
ba dwoch stron i przede
wszystkim  elementarnego
zaufania. Jezeli mamy juz
srodowiska czy grupy nau-
czycielskie, ktore wnioskuja
o odwotanie tego ministra,
to raczej nie wréz¢ mu
wigkszego powodzenia.

My oczywiscie nie begdzie-
my wnosi¢ o odwolanie
ministra, bo to sg decyzje
tych, ktorzy wygrali wybory
i rzadza, ale uwazamy, ze
postawienie na czele mini-
sterstwa osoby o tak wyrazi-
stych pogladach nie begdzie
sprzyjato wypracowaniu
rozwigzan w kwestiach me-

rytorycznych.

Juz to przerabialiSmy przy
ministrze Romanie Gierty-
chu, mimo ze mial on silng
pozycje w rzadzie — mial
pienigdze i byl w stanie swo-
je koncepcje przeforsowac.
Natomiast minister Przemy-
staw Czarnek na pewno takiej
pozycji nie bgdzie miat. Wige
jego dziatalnos¢ bedzie raczej
ukierunkowana albo na woj-
n¢ ideologiczng, albo na szu-
kanie oszczednosci, a byc
moze takze na szukanie na
sitg jakich$ rozwiagzan, zeby
pokazaé, ze "inni nie potrafi-
li, a my tak".

Czy w kwestiach zmian w
systemie wynagradzania,
pensum, awansu zawodowe-
go, spodziewa si¢ pan konty-
nuacji, czy tez bedzie to nowe
rozdanie?

— To jest troche wrdzenie z
fuséw, ale po tej nominacji
zaktadam, ze bedzie to raczej
pojscie w nowe rozdanie. Nie
bardzo wiem, wedtug jakiego
schematu i o jakich pienia-
dzach do podziatu begdziemy
moéwili, ale mysle, ze na stot
wroci kwestia pensum. To
takze w kontekscie odcho-
dzacej liczby nauczycieli z
zawodu.

A moie naleiy sie spodzie-
wac zwolnienn wsrod nauczy-
cieli?

— Nie bardzo, bo kto miatby
przyjs$¢ na ich miejsce? Moze
tez si¢ okazaé, ze po obec-
nych protestach nastapi wery-
fikacja plandéw i pan Czarnek
bedzie ministrem na krétko.
Taki wariant nalezy bra¢ pod
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uwage, bo minister o tak wy-
razistych pogladach w eduka-
cji si¢ nie sprawdza. Nie da
si¢ szkoty zideologizowacd.
Nawet za komuny si¢ to nie
udato.

Niedawno minister Anna
Machatek stwierdzila, ‘e
ministerstwo mocno zastana-
wia si¢ nad likwidacjq dodat-
ku wyrownawczego. Czy nie
obawia si¢ pan, Ze art. 30a
Karty nauczyciela w koncu
padnie?

— W momencie, kiedy planuje
si¢ zamrozenie ptac w sferze
budzetowej, wchodzenie w
takie rozwigzanie, ze zdejmu-
jemy gwarancj¢ otrzymania
minimalnych  wynagrodzen,
spowoduje powrot do sytuacji
sprzed 2009 r. Wigc to jest
malo prawdopodobne, nie-
mniej takie ryzyko zawsze
istnieje. To jest rowniez wy-
wotanie poteznego konfliktu,
poniewaz jezeli nie zostanie
zagwarantowany nowy sys-
tem wynagradzania, to nie
bedzie akceptacji srodowiska
os$wiatowego dla zmian w
zakresie art. 30a Karty nau-
czyciela.

Drugim argumentem, prze-
mawiajacym za tym, ze do
takiej zmiany nie dojdzie, sa
informacje strony rzadowej
przedstawione na ostatniej
Komisji Wspdlnej Rzadu i
Samorzadu  Terytorialnego,
ktéora wykazata skokowe
wzrosty dochodow po stronie
samorzadow z tytutu PIT i
CIT. Wybijato to argumenta-
cje  niektorych  korporacji
samorzadowych, zwlaszcza
Zwiagzku Miast Polskich.

To dwie prawdy o danych,
ktore jakos nie mogq si¢ spo-
tkadé...

— Moim zdaniem te rdznice
wynikaja z tego, ze nie ma
tak naprawdg¢ wyspecyfiko-
wanych zadan o$wiatowych.
Teoretycznie mozna pod nie
podczepi¢  bardzo  wiele.
Ostatnio rozmawiatem z woj-
tem jednej z gmin wiejskich,
naprawde przecigtnej, i on
mowil, ze do o§wiaty doktada
30 proc. wigcej niz ma z sub-
wencji. Ale jesli odliczy
koszty funkcjonowania
urzednikdw zajmujacych sig
oswiata, to spadaja one do ok.

12 proc. To pokazuje, ze
tymi danymi mozna dowol-
nie zonglowaé. Dlatego btad
jest po stronie rzadu i usta-
wodawcy, ktérzy nie chca
wskaza¢ jasno, co nalezy
ujmowac¢ w tych wydatkach,
a czego nie. Bo jesli prowa-
dzimy dyskusj¢ na temat
kosztow 1 na wszystkich
spotkaniach one si¢ rozjez-
dzaja o 20-30 proc., to jest to
chory system.

15 wrzesnia,  podczas
KWRiST, samorzgdowcy
Zqdali od ministerstwa, ;eby
""co$ zrobilo" 7 tym artyku-
tem 30a. Czy bedziecie tego
przepisu bronié, czy to jest
przepis niesprawiedliwy?

— Jestedmy si¢ w stanie z
tym zgodzié, ale jesli wez-
miemy pod uwage, co si¢
dziato migdzy rokiem 2000 a
2008, kiedy to przepisy wy-
raznie wskazywaty, na co
majg iS¢ pieniagdze z sub-
wencji o$wiatowej, a nie
bylo zadnego mechanizmu
ich egzekwowania, to ten
kulawy przepis artykutu 30a
jest lepszy niz sytuacja, w
ktorej by go nie byto. To dla
nas jest bezdyskusyjne.
Wprowadzenie tego przepisu
wymusito na samorzadach
przede wszystkim monitoro-
wanie tego, jak pienigdze dla
nauczycieli sg wydatkowane.
Wigc mozna nimi tak zarzg-
dzaé, zeby nie bylo pdzniej
potrzeby wyplacania wyna-
grodzenia wyréwnawczego.
Problem powstal w tym
2020 r., podczas ktoérego
wycieto godziny ponadwy-
miarowe, a szczegdlnie do-
datki za trudne warunki pra-
cy, 1 powstala konieczno$é
wyptaty jednorazowego do-
datku Wyrownawczego.
Oczywiscie w samorzadach,
ktére tego typu polityke pro-
wadzily, bo byly tez takie,
ktore dodatek za trudne wa-
runki wyptacaly, uznajac, ze
wstrzymanie tych wyplat im
si¢ po prostu nie optaca.
Wigc podkresle jeszeze raz —
to nie jest doskonaty przepis,
bo on uzaleznia wyptate od
statusu zawodowego nau-
czyciela oraz tego, czy 0sig-
gnat Srednig. Ale to jest na-
dal lepsze rozwigzanie niz
gdyby nie byto nic.

Czy postulat likwidacji do-
datku wiejskiego pana tez
nie dziwi?

— Nie i chetnie o tym podys-
kutujemy. Bo dodatek wiej-
ski jest kompletnie oderwa-
ny od stopnia trudnosci pra-
cy na wsi. Jesli spojrzymy
na gminy otaczajace np.
Bydgoszcz, gdzie jest 10-
proc. dodatek wiejski z auto-
matu, no to mog¢e w tym
moim miescie wskaza¢ cat-
kiem duza liczbe szkot i
placowek, w ktorych z uwa-
gi na fakt trudnej pracy z
mlodzieza nauczyciele po-
winni taki dodatek dostawac.
Ten dodatek nie powinien
wynika¢ tylko z faktu, ze
kto$ pracuje w gminie poni-
zej S5 tys. mieszkancow.
Wiee tu jesteSmy otwarci i
jesli tylko pojawi sie jakas
sensowna propozycja, be-
dziemy o niej dyskutowac.
Tylko na razie zadnej propo-
zycji rOwniez ze strony sa-
morzadu nie ma.

Jest — zlikwidowa¢ dodatek.

— No nie, sg lepsze rozwig-
zania. Taki dodatek mozna
by wprowadzi¢ do wynagro-
dzenia, bo obecnie to doda-
tek socjalny. To pomogloby
gminom  wiejskim, ktore
teraz beda musiaty zaptacié
dodatek wyrownawczy, po-
niewaz 10 proc. to akurat
tyle, ile gminy wydaja na
godziny ponadwymiarowe.
W skali catej Polski jest to
ok. 12 proc.

Czy o Zgdaniu obniZenia
odpiséw  na  Zakltadowy
Fundusz Swiadczen Socjal-
nych tei jestescie gotowi
dyskutowac? Samorzgdowcy
bardzo tego chcg.

— Wysoki, ponad dwukrotnie
wyzszy niz podstawowy
odpis na ZFSS jest pochodna
bardzo niskich ptac, ktore w
ten sposob probowano rato-
waé. Gdyby$my jednak
ograniczyli go do podstawo-
wego, to ucierpieliby na tym
przede wszystkim ci pracow-
nicy, ktérzy maja o wiele
nizsze wynagrodzenia niz
nauczyciele. Bo dzisiaj na-
wet jesli odliczymy $§wiad-
czenie urlopowe, to dalej
zostaje ponad peten odpis do

podziatu. Te pieniadze tra-
fiaja glownie do emeryto-
wanych nauczycieli i pra-
cownikow niepedagogicz-
nych, ktoérych potrzeby sa
zaspokajane w pierwszej
kolejnosci.

Zatem jestescie przeciwni
obnizaniu  odpisu  na
ZFSS?

— Mozemy o tym rozma-
wia¢, kiedy dojdziemy do

uporzadkowania sprawy
wynagrodzen. Te s$rodki
mozna przesunaé. Jestem

zwolennikiem tego, zeby
cztowiek mogl dobrze zara-
bia¢, a nie czeka¢ na to,
ktore furtki mu si¢ otworza,
zeby moc z nich skorzystac.
To wszystko prowadzi nas
do zmiany w systemie wy-
nagradzania. Trzeba mieé
$wiadomos¢, ze utrzymywa-
nie tego systemu nic nie da.
On frustruje wszystkich.
Jest nieefektywny, niewy-
dolny. Wigc trzeba go zmie-
nic.

Chcialbym zobaczy¢ na
stole konkretne propozycje
rzadowe, a nie — jak na
ostatnim zespole trojstron-
nym w sierpniu — siedem
czy osiem wariantdw z ko-
mentarzem ministra, ze zad-
nego nie popierajg. To po-
winny by¢ dwa, trzy alter-
natywne rozwigzania, na
ktoére minister begdzie miat
pieniadze w perspektywie 5
-10 lat. 1 wtedy mozemy
rozmawia¢ o0 wynagrodze-
niach, nawet z tym czynni-
kiem subiektywnym, ze
dobry nauczyciel powinien
dobrze zarabiaé¢, o standar-
dach.

Czy widzi pan obecnie
szanse na realizacje takie-
go scenariusza?

— GdybySmy rozmawiali
dwa tygodnie temu, to bym
powiedzial, ze nie ma zad-
nych, bo nie wiadomo, czy
si¢ rzad utrzyma. Ale teraz
juz rzad jest, a w nim mini-
ster Przemystaw Czarnek,
jesli zostanie zaprzysi¢zony,
tylko nie wiemy, co on w tej
kwestii zamierza zrobic.

Zrodto:
portalsamorzadowy.pl
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Stawomir Wittkowicz w wywiadzie dla interia.pl

Przemystaw Czarnek mini-
strem edukacji. Slawomir
Wittkowicz: to zaognia kon-
flikt

- To decyzja, ktéra zaognia
konflikt na linii Srodowisko-
MEN. Ministrem edukacji
powinien byé czlowiek
otwarty na dialog. Posta-
wienie na czele MEN woju-
jacego ideologa nie przynie-
sie pozytywnych efektow, a
¢wiczyliSmy to, kiedy mini-
strem byl wyrazisty Roman
Giertych — tak nominacje
Przemystawa Czarnka na
szefa MEN skomentowat dla
Interii Stawomir Wittkowicz,
przewodniczacy Wolnego
Zwiazku Zawodowego
"Forum-Oswiata".

Przemystaw Czarnek zostanie
nowym ministrem edukacji
po polaczeniu tego resortu z
Ministerstwem Nauki i Szkol-

nictwa  Wyzszego. Dzi$
zmiany w rzadzie oglosit
premier Mateusz Morawiec-
ki.

- Moim zdaniem to nie jest
dobra decyzja. Obym si¢
mylil, ale raczej uniemozli-

wi prowadzenie dialogu, bo
juz na starcie obarczona
jest konfliktem. Mysle o
kontrowersyjnych  wypo-
wiedziach pana Czarnka w
kontek$cie postaw S$wiato-
pogladowych. Oceniamy to
jako Swiadome zaostrzenie
kursu - mowi Interii Stawo-
mir Wittkowicz.

"Nacisk na kwestie wycho-
wawczo-ideologiczne"

Zdaniem szefa Wolnego
Zwiazku Zawodowego
"Forum-O$wiata"  dymisja
Dariusza  Piontkowskiego

zwigzana jest glownie z che-
cig przyspieszenia zmian
dotyczacych postaw $wiato-
pogladowych, ktére moga
przeku¢ si¢ w wyrazny zysk
polityczny.

- To jasny sygnal z Nowo-
grodzkiej. Moze to w ich
mniemaniu walka o rzad
dusz. Wystarczy spojrzeé,
na kogo glosowali mlodzi.
Widaé to bylo przy wybo-
rach prezydenckich. Gra
na ostry konflikt bedzie
pozwalala pokazywaé
uklad bialo-czarny. Moim
zdaniem nie jest to wilasci-
we podejscie - ocenia Witt-
kowicz.

Wicemarszatek Sejmu Ry-
szard Terlecki powiedziat
dzi§ w Sejmie, ze "trzeba
teraz reform¢ programowsa
pchna¢ w edukacji po do-
brze wykonanej i przepro-
wadzonej reformie organi-
zacyjnej".

- Podstawa programowa?
Moim zdaniem postawia
nacisk na kwestie wycho-
wawczo-ideologiczne.
Watpi¢, by postawili na
radykalne zmiany w pod-
stawie programowej - do-
daje Wittkowicz.

- Moim zdaniem ta nomi-
nacja jest bledem - puentu-
je.

Zrédto:
Szpyrka)

interia.pl (Lukasz

Prosze wstaé¢! Rzecznik Dyscyplinarny idzie! Czes¢ 11 ...

W poprzednim wydaniu Biu-
letynu przyblizylismy Wam
najwazniejsze, obowigzujace
przepisy prawa dotyczace
postepowania dyscyplinarne-
g0 na pierwszym jego etapie
— WYJASNIAJACYM. W
dzisiejszym Biuletynie podaj¢
najwazniejsze informacje
dotyczace dalszego etapu
postepowania dyscyplinarne-
go-przed KOMISJA DYS-
CYPLINARNA PIERWSZEJ
INSTANCII.

Po przeprowadzeniu poste-
powania wyjasniajagcego
rzecznik dyscyplinarny, jezeli
uzna, ze dowody zebrane w
postepowaniu wyjasniajagcym
uprawdopodabniaja, ze nau-
czyciel popetnit czyn uchy-
biajacy godnosci zawodu
nauczyciela lub obowiazkom
sporzadza za zgoda organu,
ktéry go powotal wniosek o
wszczgcie POSTEPOWANIA
DYSCYPLINARNEGO i
kieruje go DO KOMISII
DYSCYPLINARNEJ
PIERWSZEJ  INSTANCII
wraz z aktami sprawy, a takze
proponuje karg dyscyplinar-
n3. Zawiadamia o tym nau-
czyciela, ktoérego sprawa do-

tyczy, jego obronceg, dyrek-
tora szkoty, w ktorej nauczy-
ciel jest zatrudniony
a takze Rzecznika Praw
Dziecka, jes$li czyn dotyczy
naruszenia prawa i dobra
dziecka.

UCZESTNIKAMI POSTE-
POWANIA  DYSCYPLI-
NARNEGO SA:

-SKLAD  ORZEKAJACY
(w danej sprawie) KOMISJI
DYSCYPLINARNEJ -
wyznaczony przez Przewod-
niczacego Komisji Dyscypli-
narnej;

-OBWINIONY - nauczyciel,
ktérego sprawa dotyczy; nie
uwaza si¢ go za WINNEGO
zarzucanego mu czynu, do-
poki nie zostanie mu udo-
wodniona wina stwierdzona
prawomocnym orzeczeniem
komisji dyscyplinarne;j.
-RZECZNIK DYSCYPLI-
NARNY;

a takze mogg by¢:
-OBRONCA — jesli zosta-

nie ustanowiony przez nau-
czyciela;

-SWIADKOWIE -jesli zo-
stang wezwani na przestu-
chanie przez Komisj¢ Dys-
cyplinarna;

-BIEGLI -jesli do wyjasnie-
nia sprawy niezbedna jest

ich opinia;
-RZECZNIK PRAW
DZIECKA — jesli czyn

dotyczy naruszenia prawa i
dobra dziecka.

KOMISJA DYSCYPLI-
NARNA PIERWSZEJ IN-
STANCII:

-po otrzymaniu wniosku
rzecznika dyscyplinarnego o
wszczecie postepowania
dyscyplinarnego przewodni-
czacy komisji pierwszej in-
stancji kieruje sprawe na
posiedzenie niejawne;

-na posiedzeniu niejawnym
sktad orzekajacy wydaje:

1) postanowienie o wszcze-
ciu postgpowania dyscypli-
narnego i skierowaniu spra-
wy na rozprawg albo

2) postanowienie o odmowie
wszczecia postepowania
dyscyplinarnego, albo

3) postanowienie 0 wszczg-
ciu postgpowania dyscypli-
narnego i przekazuje akta

sprawy rzecznikowi dyscy-
plinarnemu w celu uzupet-
nienia W  Wwyznaczonym
przez sktad orzekajacy ter-
minie:

a) postepowania wyjasniaja-
cego, wskazujac kierunek,
w jakim ma nastapi¢ uzu-
pelnienie tego postepowania
lub

b) wniosku o wszczecie
postepowania dyscyplinar-
nego, wskazujac  zakres
uzupetnienia tego wniosku.
W przypadku skierowania
sprawy na rozprawg prze-
wodniczacy komisji pierw-
szej instancji zawiadamia o
terminie rozprawy rzeczni-
ka dyscyplinarnego i obron-
c¢ obwinionego oraz wzywa
na rozprawe obwinionego, a
jesli uzna to za konieczne
do wyjasnienia sprawy, to
wzywa takze $wiadkow i
biegtych.

Obwinionemu wraz z we-
zwaniem na rozprawe dore-
cza si¢ pouczenie o przystu-
gujacych mu  uprawnie-
niach, o ktérych mowa w
art. 85d ust. 1 oraz art. 85¢g
ust. 11 3 ustawy Karta Nau-
czyciela, oraz o skutkach
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jego niestawiennictwa na
rozprawe.

-przeprowadza dowody ko-
nieczne dla wyjasnienia spra-
wy  (przesluchuje  przede
wszystkim  obwinionego i
umozliwia mu ztozenie wyja-
$nien) ;

-wydaje orzeczenia wedhug
swojego przekonania oparte-
go na ocenie wszystkich do-
wodow ujawnionych w toku
rozprawy, po wystuchaniu
gloséw rzecznika dyscypli-
narnego i obwinionego a tak-
Ze jego obroncow;

Komisja dyscyplinarna moze
wyda¢ orzeczenie o:

1) ukaraniu, moca ktdérego
uznaje obwinionego winnym
w catosci lub w czgéci zarzu-
canego mu czynu i wymierza
kar¢ dyscyplinarna, (od: na-
gany z ostrzezeniem, zwol-
nienia z pracy, zwolnienia z
pracy z zakazem przyjmowa-
nia ukaranego do pracy w
zawodzie nauczyciela w okre-
sie 3 lat od ukarania, az po
wydalenie z zawodu nauczy-
ciela) albo

2) uniewinnieniu, w przypad-
ku gdy:

a) postgpowanie dyscyplinar-
ne nie potwierdzito popetnie-
nia przez nauczyciela zarzuca
-nego mu czynu,

b) zarzucany czyn nie zawie-
ra znamion uchybienia god-
nosci zawodu nauczyciela lub

obowigzkom, o ktérych mo-
wa w art. 6, albo

3) umorzeniu postepowania
dyscyplinarnego, jezeli:

a) za popehliony czyn nau-
czyciel zostat ukarany karg
porzadkowa zgodnie z art.
108 Kodeksu pracy, chyba
ze popelniony czyn narusza
prawa i dobro dziecka,

b) nauczyciel, w chwili po-
peinienia zarzucanego czy-
nu, nie byt zatrudniony na
stanowisku nauczyciela ~w
jednostkach organizacyj-
nych, o ktéorych mowa w art.
1 ust. 1 oraz ust. 2 pkt lai?2
ustawy Karta Nauczyciela,
¢) nauczyciel zmart,

d) postepowanie dyscypli-
narne co do tego samego
czynu tej samej 0soby zosta-
to prawomocnie zakonczone
lub wczes$niej wszczete to-
czy sie,

e) nastgpito przedawnienie
odpowiedzialnosci dyscypli-
narnej.

Od wydanego przez komisje
dyscyplinarng pierwszej
instancji orzeczenia rzeczni-
kowi dyscyplinarnemu
i obwinionemu lub jego
obroncy przystuguje prawo
wniesienia odwotlania, za
posrednictwem komisji dys-
cyplinarnej, ktora wydala
orzeczenie, do odwotawczej
komisji dyscyplinarnej, w
terminie 14 dni

od dnia doreczenia orzecze-
nia. Whniesienie odwolania
wstrzymuje wykonanie orze-
czenia.

OBWINIONY:

-zawiadamia przewodnicza-
cego komisji dyscyplinarnej
pierwszej instancji o ustano-
wieniu obroncy z wyboru;
-moze mie¢ jednoczesnie nie
wigcej niz dwoch obroncow
Z wyboru;

W przypadku gdy rzecznik
dyscyplinarny we wniosku o
wszczgceie postgpowania
dyscyplinarnego wnosi
o wymierzenie kary dyscy-
plinarnej — wydalenie z za-
wodu nauczyciela a obwi-
niony nie ma obroncy z wy-
boru, przewodniczacy sktadu

orzekajacego wyznacza
obronce z urzedu.
OBWINIONY razem z

OBRONCA majg prawo
miedzy innymi do:

-informacji, w zwiazku z
jakim czynem, uchybiaja-
cym godnosci zawodu nau-
czyciela lub obowigzkom
jest prowadzone postgpowa-
nie dyscyplinarne;
-informacji, jakie sa wobec
niego wysuwane zarzuty,
ktére powinny by¢ okreslone
w czasie, ze wskazaniem
miejsca, sposobu i okolicz-
nosci ich popetnienia;
-przegladania akt sprawy,

sporzadzania z nich notatek
i kopii;
-zglaszania wnioskow do-

wodowych;

-sktadania wyjasnien lub
odmowy zlozenia wyja-
$nien;

-uczestniczenia w przestu-
chaniach s$wiadkow, zada-
wania im pytan (w przypad-
ku przestuchan matoletnich
swiadkow takie prawo przy-
shuguje tylko obroncy);
-zglaszania zastrzezen co do
tresci protokotu z rozprawy.
Zastrzezenia wciggane sg do
protokotu.

Przypominam, ze postgpo-
wania w sprawie odpowie-
dzialnosci  dyscyplinarnej
reguluja przede wszystkim
nastepujace przepisy:
Rozdziat X ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2019
r. poz. 2215),
Rozporzadzenie = Ministra
Edukacji Narodowej z dnia
25 maja 2016 r. w sprawie
szczegblowego trybu pro-
wadzenia postepowania
wyjasniajacego i dyscypli-
narnego wobec nauczycieli
oraz wznawiania postepo-
wania dyscyplinarnego (Dz.
U.z 2016 r. poz. 741).

c.d. w kolejnym BIULETY-
NIE.

LPK

Nagrody MEN, Dyrektora CEA oraz doplaty do czesnego.

10 wrzesnia 2020 r. Minister
Edukacji Narodowej zaprosit
partnerow na spotkanie ze-
spolu majacego rozpatrzy¢
wnioski o nagrod¢ Ministra z
okazji zblizajagcego si¢ Dnia
Edukacji Narodowej. Przed-
stawiciele MEN oraz pozosta-
li cztonkowie zespotu do$¢
sprawnie zapoznali si¢ z na-
destanymi wnioskami, z kto-
rych wickszo$¢ zostata rozpa-
trzona pozytywnie. Wysokos¢
nagrody, podobnie jak w ze-
sztym roku, wynosi 7500,-
ztotych brutto.

centrum
edukacji@

artystycznej
|

24 wrze$nia br. odbylo si¢ w
Centrum Edukacji  Arty-
stycznej w Warszawie, kto-
re z namaszczenia Ministra
Kultury i Dziedzictwa Naro-
dowego peini role organu
prowadzacego dla wigkszo-
sci szkot artystycznych w
Polsce, spotkanie, ktorego
celem bylo rozpatrzenie
wnioskow, z jednej strony o
nagrody Dyrektora CEA dla
nauczycieli szkot artystycz-
nych, a z drugiej o doptaty
do czesnego dla studiujacych
pedagogow.

Nagréd pierwszego stopnia
przyznano 88, za§ drugiego
stopnia 194. Lacznie na
kwote 628 tysiecy ztotych.
Wysoko$§¢ tych nagrod to

odpowiednio 3080,- zt i
1840,- zt. Nalezy nadmienic,
ze nie wszystkie nagrody
dotycza Dnia Edukacji Naro-
dowej, gdyz cze¢s¢ z nich
bedzie przyznawana z okazji
jubileuszy czy rocznic. Nie-
stety ze wzgledu na stan
pandemii nie odbyly si¢ w
tym roku Szalone Dni Mu-
zyki, dlatego nie mozna byto
przyzna¢ nagrod pedagogom
za wyrdzniajgce si¢ przygo-
towanie zespolow do tej
wspaniatej imprezy. Kolejne
spotkanie zespotu planowa-
ne jest na pierwszy kwartat
przysztego roku.

Po krotkiej przerwie odbylo
si¢ spotkanie zespotu rozpa-
trujagcego wnioski nauczy-

cieli szkot i placowek arty-
stycznych o dofinansowanie
czesnego studiujagcym peda-
gogom. Doptaty do czesne-
go, niemal we wszystkich
przypadkach w wysokosci
80 % ponoszonych seme-
stralnie przez studiujacych
optat, przyznano 96 osobom
na taczng kwote 285 233,00
ztotych.

Podczas spotkan w CEA
oraz MEN reprezentantem
naszego Zwiazku byt Wice-
przewodniczacy  Zarzadu
Krajowego Damian Dziat-
kowiak.

DD
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Posiedzenie Rady zawodowej EDUC CESI — ZOOM

24.09.2020 odbylo sige, w
trybie zdalnym, spotkanie
Rady zawodowej EDUC CE-
SI.

Glownymi tematami byty:

1/ ,, Powr6t do szkoty na tle
kryzysu zwigzanego z CO-
VID-19” oraz

2/ ,,Plan dzialania w dziedzi-
nie edukacji cyfrowej” — ak-
tualizacja do planu Unii Eu-
ropejskiej pt. ,, Plan dzialania
edukacji cyfrowej w krajach
Unii Europejskiej” — plan ten
ma na celu wspieranie wyko-
rzystania technologii cyfro-
wych w edukacji i podnosze-
nie kompetencji cyfrowych
edukatorow.

W konferencji wzigto udziat
26 uczestnikow, reprezentuja-
cych zwigzki zawodowe zrze-
szone w CESI z 16znych
panstw  Unii  Europejskiej
(Niemcy, Holandia, Wiochy,
Portugalia, Hiszpania, Rumu-

nia i Polska). Przedsta-
wicielem naszego zwiazku
WZZ ,Forum - OS$wiata”

byta Dagmara Iwanciw.
Prowadzacy konferencje to:
Marcella Migliori, Klaus He-
ger, Claude Heiser i Tomasz
Koguc.

Pierwszy temat wywotal
burzliwg dyskusje  wsrod
uczestnikow.

Wszyscy zgodzili si¢ co

prawda, iz powr6t do szkot
po wakacjach, mimo dalszego
kryzysu zwigzanego z CO-
VID-19, byt dobrym pomy-
stem, lecz jednocze$nie pod-
kreslono brak odpowiedniego
do tego przygotowania — takg
opinie wyrazita szczegdlnie
m. in. przedstawicielka CNV

(Holandia) M. Surina, przed-
stawiciel francuskiego Spelc
Luc Viehe, rumunskiego
USLIP L. Lacusta, oraz
WZZ ,Forum — O$wiata” D.
Iwanciw. Podkreslilismy
brak wsparcia dla nauczycie-
li pracujacych w warunkach
zagrozenia — brak podziatu
na male grupy, praca w nie-
wystarczajaco duzych sa-
lach, by zachowaé dystans,
brak sprzetu do indywidual-
nego uzytku oraz wystarcza-
jacych ilosci podrecznikow i
innych pomocy edukacyj-
nych.

W wigkszosci krajow Unii
Europejskiej w dobie covi-
dowego kryzysu minister-
stwa  edukacji = zamiast
zwickszy¢ wydatki na edu-
kacje, probuja na niej zaosz-
czgdzic — podkreslono, z
czym nasz zwigzek rowniez
wystapit, ogromna rolg nau-
czania/uczenia si¢ na odle-
glosé, ale braki w sprzgcie i
oprogramowaniu, brak odpo-
wiednich laczy interneto-
wych, a takze kompetencji
cyfrowych, tworzy proble-
my nie do pokonania, zaro6w-
no dla nauczycieli jak i
ucznidw. Sytuacja nie ule-
gnie poprawie, jesli mini-
sterstwa edukacji nie zarea-
guja natychmiast i nie tylko
zapewnia wicksze $rodki na
sprzet, ale rowniez na szko-
lenia i odpowiednia organi-
zacj¢ pomocy uczniom i
nauczycielom. Zaznaczono
tez, iz kryzys ten uwypuklit
ogromne roznice spoleczne
pomiedzy uczniami — czg$¢
ucznidow nie mogta sprostaé
wymaganiom, nie zawsze ze

swojej winy; uczniowie z
rodzin lepiej sytuowanych
lub bardziej $wiadome roli
edukacji w zyciu ich dzieci
radzity sobie znacznie lepiej
podczas zdalnie prowadzo-
nych lekcji (i nie zawsze
chodzito tu o braki natury
technicznej).

Dyskusja nad sytuacja w
szkotach Unii Europejskiej
w dobie COVID-19 po po-
wrocie do nauczania w sa-
lach lekcyjnych byla wpro-
wadzeniem do tematu dru-
giego — kompetencje cyfro-
we jako nieodzowny element
kazdej edukacji! Przedstawi-
cielka Komisji Europejskiej ,
Anastasia Economu, przed-
stawita program pt.
,»Cyfrowe Ramy Kompeten-
cji dla Edukato-
row” (DigCompEdu frame-
work), przettumaczony na 8
unijnych jezykow (brak pol-

skiego tlumaczenia), przy
pomocy ktoérego kazdy nau-
czyciel/edukator moze

sprawdzi¢ swoje kompeten-
cje cyfrowe i podzieli¢ si¢
swoimi spostrzezeniami po-
przez dotaczona do niego
ankiete. Wprowadzenie pro-
gramu wykazato, iz problem
braku kompetencji cyfro-
wych dotyczy az 3 na 4 kra-
jow unijnych! Komisja Eu-
ropejska wezwata minister-
stwa  wszystkich  krajow
cztonkowskich do wsparcia
nauczycieli na tym polu w
jak najszerszym wymiarze.

Uczestnicy konferencji po-
parli idee programu, takze
dlatego, iz CESI réwniez
wlaczyta si¢ w prace nad
tym tematem wydajac i po-

Zdalne spotkanie Zarzadu CESI — ZOOM

23 wrzeénia 2020 roku odby-
fo si¢ na platformie posiedze-
nie Zarzadu CESI, przedo-
statnie przed planowanym na
grudzien 2020 roku kongre-
sem.

Cztonkowie Zarzadu przyjeli
porzadek obrad oraz zatwier-
dzili protokdét z ostatniego
posiedzenia.

Prezydent CESI  Romain
Wolff przedstawil sprawoz-
danie z dzialalnosci CESI za
ostatni  okres,  natomiast

Skarbnik omowil sytuacje
budzetowa CESI w 2019 r.
Raport rewidentéw potwier-
dzit rachunkowa i meryto-
ryczng poprawno$¢ wydat-
kowania 1 ksiggowania §rod-
kow. Potwierdzil takze, ze
sktadki cztonkowskie wply-
waly na konto CESI zgodnie
z zapisami Statutu i w wy-
maganej wysokos$ci. Skarb-
nik omowit tez sytuacje CE-
SI w 2020 roku. Sytuacja
finansowa jest stabilna, acz-

kolwiek wydatki w 2020
roku byly znaczne, co spo-
wodowane bylo, z jednej
strony, malejgcymi sktadka-
mi, a z drugiej, konieczno-
$cig sfinansowania przepro-
wadzki wraz z dostosowa-
niem nowych pomieszczen
do wymogdéw prowadzenia
dziatalnosci zwiazkowej w
Brukseli. Po krotkiej prze-
rwie Zarzad przedyskutowat
i podjat decyzje w kwestii
liczby delegatow na Kongres

szerzajac swoj ,,Manifest
Profesjonalnego Nauczania
— Horyzont 2025” wzywaja-
cy rzady poszczegolnych
panstw Unii do zwigkszenia
inwestycji na potrzeby edu-
kacyjne dot. poprawy kom-
petencji cyfrowych i odpo-
wiedniej infrastruktury z
tym zwigzane;j.

OczywiScie mimo, iz wszy-
scy popierali ,,zabiegi” wo-
két poprawy kompetenciji
cyfrowych, przyznawali
jednoczes$nie, iz nic nie za-
stapi  osobistego kontaktu
ucznia z nauczycielem, i te
relacje nalezy wzmacnia¢ w
szczegolnosci, nawet w
dobie koronawirusa, przy
odpowiednich srodkach
zaradczych  zapewnionych
przez odpowiednie instytu-
cje panstwowe.

Na zakonczenie kol. To-
masz Koguc zasygnalizowat
prace nad specjalnym pro-
gramem skierowanym do
miodych pt. ,,WEP — Wor-
kers Exchange Plat-
form” (WEP — czyli platfor-
ma dot. wymiany pracowni-
kéw), ktoéry jest w trakcie
realizacji, a docelowo ma
m. in. zacheci¢ mtodych do
wstepowania w  struktury
zwigzkowe.

Przedluzone o 1 godzing
spotkanie zakonczyla Mar-
cella Migliori, dzigkujac
wszystkim za bardzo aktyw-
ny w nim udzial oraz infor-
mujac o nastgpnym spotka-
niu EDUC 25.03.21 roku, z
nadziejg na osobistg obec-
nos$¢ wszystkich w Brukseli.

DI

10 grudnia 2020, ktore, jesli
bedzie to mozliwe, odbe-
dzie si¢ stacjonarnie. Ob-
chody 30-lecia CESI prze-
suni¢to na nastepny rok.
Dyskusji poddano ponadto
propozycje zmian do Statu-
tu CESL

Nasz Zwigzek na posiedze-
niu Zarzadu CESI reprezen-
towat Wiceprzewodniczacy
Zarzadu Krajowego Damian
Dziatkowiak

DD



Poeta na Dzien Edukacji Narodowej

Zyczenia zza maseczki Jeste§ - chociaz inni wciagz ~ NAUCZYCIEL Ci - Cichy
co$ do ciebie maja E - Element niezastapiony
Jeste§ - chociaz nikt nie N - Niedostrzegany L - Ludzkiego zycia
Ty- zawsze gotowy troszczy si¢ o ciebie A - Aniot
Ty- zawsze otwarty U - Ucznia kazdego TOTY!
Ty- zawsze ufajacy Jestes - bo kochasz Badz dumny!
Jestes - bo rozumiesz (Czy - czy kto$ to dostrze-
Ty- nigdy nierezygnujacy 7e?) Zycze Ci naprawde wiele
Ty- nigdy niepoddajacy si¢ Przyjmij dzi§ ode mnie to dobrego
Ty- nigdy nieuciekajacy stowo:
Magda Stanistawska

Tegoroczny Dzien Komisji Edukacji Narodowej

przypadio nam swigtowac w wyjatkowo trudnych okolicznosciach...
Czas pandemii, Zycie w permanentnym stresie, niepokoj o uczniow,
niepokdj o najblizszych...

Nie jestesmy sami...
Laczy nas nadzieja i Swiatelko kaganka oswiaty, ktore razem niesiemy.
Razem jestesmy silni i mozemy wiecej...

Odwaznym i wytrwalym w zmaganiu sie z trudami
pandemicznej rzeczywistosci
nauczycielom oraz pracownikom administracji i obstugi
zycze bezpiecznej, spokojnej pracy oraz radosci i satysfakcji
z dzialan na rzecz dzieci i mlodziezy.
Zycze Panstwu, aby wszystkie Wasze dzialania
owocowaly sukcesami uczniéw.

Nade wszystko, na ten trudny czas,
Panstwu oraz panstwa najblizszym, zycze duzo zdrowia.

Przewodniczacy Zwigzku

'd 1 -
Wewowar WML,
’”‘\\ Stawomir Wittkowicz

Pazdziernik 2020 r.




