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Jubileusz 25-lecia CESI!

1 grudnia 2015 r.
CESI obchodzito swoje 25
-lecie. Podczas wieczornej
ceremonii w Brukseli kie-
rownictwo CESI oraz Se-
kretariat Generalny powi-
taly przedstawicieli orga-
nizacji cztonkowskich i
europejskich grup intere-
sariuszy, dawnych towa-
rzyszy, obecnych i bytych
wspotpracownikéow CESI,
a takze unijnych polity-
koéw 1 urzednikow.

| Sekretarz Generalny CESI Klaus Heeger |

Z okazji tego jubileuszu
swoje wystapienia wyglo-
sili Dimitris Papadimoulis
(Wiceprzewodniczgcy
Parlamentu  Europejskie-
go), Marc
(sekretarz stanu w rzadzie
w Luksemburgu) i Michel
Servoz (Dyrektor General-
ny Dyrekcji Generalnej ds.
Zatrudnienia, Spraw Spo-
tecznych i Integracji Spo-

Hansen

tecznej przy Komisji Eu-

ropejskie;j.

W swoich wystapieniach
podkreslili istotny wktad,
jaki CESI jako wiarygodny
partner spoteczny wniosta
W ciagu ostatniego ¢wierc-
wiecza w rozwo6j dialogu
spotecznego w UE. Pod-
kreslili ciagte zaangazowa-
nie 1 wysitki CESI jako
konstruktywnego partnera
w podejmowanych dziata-
niach, aby Europa stata si¢
bardziej spoteczna i atrak-
cyjna dla pracownikow.
Wecezesniej Prezydent CESI
Romain Wolff naszkicowat
ewolucje CESI i podkreslit,
ze dzieki wytezonej, ma-
drej pracy takich ludzi jak
Sekretarz Generalny Klaus

WZ7Z, Solidarnos$c¢-

Oswiata”, reprezentowane
podczas uroczystosci jubi-
leuszu CESI przez kolege

Damiana Dziatkowiaka,

Sekretarz Generalny CESI Klaus Heeger,
Sekretarz Zarzadu Krajowego WZZ

»Solidarnos¢-Oswiata” Damian Dziatko-
wiak oraz Prezydent CESI Romain Wolff

Prezydent CESI Romain Wolff

Heeger oraz calego Sekre-
tariatu  Generalnego byli
1 obecni posiadacze man-
datow CESI tworzg silng
grup¢ interesu nie tylko
w Brukseli, ale i poza nig.

przekazato wladzom CE-
SI, jako jeden z nielicz-
nych zwigzkow czlon-
kowskich, okolicznos$cio-
wy prezent oraz list gratu-
lacyjny od Przewodnicza-
cego naszej organizacji
kolegi Stawomira Wittko-
wicza.

DD

Posiedzenie
Rady Zawodowej
EDUC CESI

10 listopada 2015 r. rada
zawodowa CESI -EDUC
miata swoje doroczne
spotkanie w  Brukseli.
Podczas spotkania omo-
wione zostaly biezace
wydarzenia, priorytety i

wyzwania w sektorze
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edukacji. Obradujacy skupili sie,
przede wszystkim, na kierunkach 1
glownych celach polityki europej-
skiej, na ktore komisarz ds. Eduka-
cji Tibor Navracsics kladzie duzy
nacisk oraz na roli szkol, syste-
moéw edukacji 1 nauczania warto-
sci w zapobieganiu radykalizowa-
nia si¢ miodziezy.

Rodrigo Ballester, cztonek w ga-
binecie komisarza Navracsics’a,
wygtosit obszerny referat, opisujac
1 wyjasniajac priorytety polityczne
komisarza. Zwrécil w szczegdlno-
$ci uwage na:

* znaczenie inwestycji w edukacj¢
1 kapitat ludzki, mimo polityki
oszczgdno$ci wprowadzonej 1 re-
alizowanej w wielu panstwach
cztonkowskich. Wyjasnil, ze UE
moze, przy uzyciu istniejacych
instrumentow, wspiera¢ systemy,
programy i inwestycje edukacyjne
znacznymi $rodkami pochodzacy-
mi migdzy innymi z takich Zrodet
jak Europejski Fundusz Inwestycji
Strategicznych (EFSI);

* znaczenie zachecania do dal-
szych szkolen 1 wymiany miedzy-
narodowej wsérdd nauczycieli w
ramach programu Erasmus +, ini-
cjatywy, ktora nie jest wyraznie
ograniczona tylko do finansowania
wymiany studentow oraz

* Znaczenie zapewnienia wlasciwe-
go miejsca w krajach UE projek-
towi edukacyjnemu "Program na
rzecz nowych umiej¢tnosci 1 za-
trudnienia". Systemy edukacyjne
powinny skoncentrowac si¢, aby z
jednej strony przekazywac¢ wazne
wartosci, a z drugiej strony prak-
tycznie pomaga¢ mtodym ludziom
zintegrowac si¢ na rynku pracy -
czynigc w ten sposob edukacje
waznym czynnikiem integracji
spoteczne;.

Podczas spotkania z czlonkami ra-
dy EDUC pan Ballester podkreslit
rowniez jeden z najwazniejszych
priorytetow komisarza, ktérym jest
podniesienie  atrakcyjnosci oraz
prestizu zawodu nauczyciela, na
ktory bezsprzecznie zastuguje.
Przypomnial, ze cel ten byt juz
istotnie podnoszony w zaleceniach
dla poszczegdlnych krajow w ra-
mach Europejskiego semestru i ze
wcigz moga i powinny by¢ podej-
mowane dalsze inicjatywy w celu
poprawy wizerunku zawodu na-
uczyciela - w tym poprzez intensy-
fikacje wymiany nauczycieli w ra-
mach programu Erasmus +.

W dalszej czesci spotkania, odno-
szac si¢ do priorytetoéw Komisji w
zakresie programu na rzecz no-
wych umiejetnosci 1 zatrudnienia,
Salvatore Piroscia, Wiceprzewod-
niczagcy EDUC, przedstawit projekt
szkoleniowy dobrych praktyk sto-
sowanych przez wloska organiza-
cj¢ cztonkowska CESI Confs.a.l. i
CESI:
"Scholarsjob - program mobilno$ci

wspierany przez

studentoéw 1 umiejetnosci ".

Jak wyjasnil Pan Piroscia w uza-
sadnieniu projektu, bardzo waznym
jest, aby uzywac¢ konkretnego, spe-
cjalnie w tym celu stworzonego,
portalu online w celu zwigkszenia
interakcji miedzy uczestniczacymi
W nim uczniami i studentami, a
potencjalnymi pracodawcami w
celu budowania zaufania i1 pozy-
tywnych relacji pomiedzy obiema
stronami. Zamiarem tworcéw pro-
jektu jest zaprezentowanie kompe-
tencji uczniow i studentdw oraz
zwigkszenie ‘widocznosci’  firm,
ktére biorg udzial w inicjatywie.
Projekt przewiduje prowadzenie
uczniow przez konkretne doswiad-
czenia systemu edukacji podwdj-

nej, ktora stara si¢ znalez¢ synergie
migdzy kompetencjami uczestnicza-
cych w nim uczniow i potrzebami
biznesowymi zatrudniajacych ich
firm. Co wazne, w trakcie stazu
uczniowie sg proszeni o analizg i
propozycje poprawy wizerunku fir-
my, ktora za posrednictwem firmy
hostingowej, zaznacza swoja obec-
no$¢ w mediach spolecznoscio-
wych, umozliwiajac w ten sposob
powstanie relacji win-win migdzy
uczniami, studentami (ktorzy moga
rozwija¢ konkretne kompetencje na
tym polu) i firmami (ktére moga
korzysta¢ z wigkszej widoczno$ci
dla swoich dziatan i produktow).
Rada EDUC omowita takze mozli-
we metody przeciwdziatania rady-
kalizacji postaw mtodych ludzi.
Wedhug uczestnikow spotkania, nie-
zbedne jest adekwatne dostosowa-
nie nauczania w duchu wartos$ci 1i
system szkolen dla nauczycieli, jak
wykrywac¢ 1 zwalcza¢ tendencje eks-
tremistyczne w s$rodowisku szkol-
nym oraz w jaki sposob prowadzi¢
dialog ze $rodowiskami potencjal-
nie zagrozonymi. Rodrigo Ballester
podkreslit, Ze ten temat jest jednym
z glownych priorytetow Komisji
Europejskiej, szczegdlnie w kontek-
scie ostatnich atakow terrorystycz-
nych w Europie. Nalezy w tym kon-
tek$cie wspomnie¢ rowniez o De-
klaracji paryskiej z nieformalnego
spotkania w dniu 17 marca 2015 r.
Problemy podniesione przez pana
BALLESTERA =zostaly poruszone
przez Nacer Sanhaji, belgijska na-
uczycielke, ktéra przedstawita dzia-
Yalno$¢ emridNetwork, sieci badan i
szkolen na temat islamu w Europie.
Odniosta si¢ w szczego6lnosci do
dwudniowego seminarium szkole-
niowego dla nauczycieli belgijskich
przeprowadzonego przez sie¢, a or-
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ganizowanego przez belgijskie
Ministerstwo Edukacji, ktore ma
na celu wyposazy¢ nauczycieli w
wazng dla nich i ich wychowan-
kéw wiedze na temat wspotczesne-
go islamu i narzgdzi potrzebnych
do tego, by zapobiega¢ radykaliza-
cji mtodziezy - na przyklad po-
przez wspieranie dialogu w szko-
fach, oferujac miodym ludziom
mozliwosci wejscia w dyskusje
oraz uczac ich, jak lepiej radzic¢
sobie z ogromna iloscia, czgsto
watpliwej jako$ci, informacji, na
ktore narazeni sg w internecie kaz-
dego dnia.

CESI nadal bedzie dazy¢ do pogte-
bienia debaty na ten wazny temat.
W dniu 15 grudnia 2015 r., we
wspolpracy ze stowarzyszeniem
narodowych instytutow kultury
krajow Unii Europejskiej (EUNIC)
oraz biurem Dunskiego Instytutu
Kultury przy UE w Brukseli i przy
wsparciu organizacji cztonkow-
skich CESI, takich jak "Alliance
Police Nationale" czy CFE-CGC
(posiada status obserwatora) odbe-
dzie si¢ w Paryzu konferencja na
temat "Terroryzm i radykalizacja.
Nowe wyzwania dla naszych spo-
teczenstw". Gosémi tej konferen-
cji, obok chetnych reprezentantow
zwigzkow cztonkowskich, beda
eksperci z sektora bezpieczefstwa,
sprawiedliwos$ci 1 edukacji.
Przedstawiciel WZZ ,,Solidarno$¢-
Oswiata”, kol. Damian Dziatko-
wiak, tradycyjnie juz przedstawit
partnerom z innych europejskich
organizacji zwigzkowych z sekto-
ra edukacji aktualng sytuacjg
Zwigzku w Polsce, stan dialogu
spotecznego, a takze planowane
przez zwycigskie ugrupowanie w
wyborach parlamentarnych refor-
my systemu edukacji.

Ponadto kol. Damian Dziatkowiak,
tak jak to zostato juz wczesniej
uzgodnione, spotkat si¢ z Rodri-
giem Ballester’em z Komisji Euro-
pejskiej i omowit z nim w obecno-
sci Sekretarza Generalnego CESI
kilka waznych z naszego punktu
widzenia problemow: migdzy inny-
mi kontrole wydatkowania §rod-
kéw na réznego rodzaju programy
unijne; relacje pomiedzy krajowy-
mi a europejskimi ramami kwalifi-
kacji zawodowych czy uprawnie-
nia 1 kompetencje warszawskiego
przedstawicielstwa Komisji Euro-
pejskie;j.

Kolejne spotkanie w ramach Rady
zawodowej EDUC planowane jest
na kwiecien 2016 roku.

DD

Spotkanie
Zarzadu CESI

1 1 2 grudnia 2015 r. odbyty si¢
ostatnie w tym roku posiedzenia
Prezydium oraz Zarzadu CESI w
Brukseli. Obok dyskusji o aktual-
nych wydarzeniach w Europie, na
tematy politycznie gorace 1 o sta-
nowiskach CESI w tym zakresie,
Zarzad dokonat wyboru Helen Ad-
riani, prezes holenderskiej organi-
zacji CNV-
Connectief, na funkcje Wiceprezy-
dent CESI.

Pani Adriani zastgpi Erica de Mac-
kera, ktory ustgpit ze stanowiska
jednego z dziewigciu wiceprezy-
dentow CESI. Pani Adriani bgdzie
piastowac¢ te funkcje do nastgpnego
Kongresu CESI, ktéry odbedzie si¢

cztonkowskiej

w grudniu przysztego roku.
Sekretarz generalny CESI Klaus
Heeger powiedzial: "Jest mi bardzo

mito powita¢ Helen Adriani jako
Wiceprezydent CESI. Jestem pe-
wien, ze bedzie ona przyczyniac si¢
swojg praca do sukcesu CESI z tym
samym zaangazowaniem 1 entuzja-
zmem jak Eric de Macker, ktoremu
chciatem ogromnie podzickowac za
nieustajgce zaangazowanie w ciggu
ostatnich lat. Zwlaszcza w kontek-
scie zblizajacej si¢ holenderskiej
prezydencji w Radzie. Jestem pe-
wien, ze CNV-Connectief bedzie w
dalszym ciggu odgrywaé kluczowa
role w angazowaniu zainteresowa-
nych stron i na rzecz pracy dla i w
interesie CESI w Brukseli. "
Prezydium i Zarzad, dyskutujac na
tematy politycznie obecnie najbar-
dziej wazkie, poruszaty takie zagad-
nienia jak:

* w jaki sposob wspomoc pracowni-
kow sektora publicznego w $wietle
zagrozenia terrorystycznego i rosng-
cej radykalizacji roznych $rodo-
wisk;

* w jaki sposob polityka moze lepiej
wspiera¢ pracownikow sektora pu-
blicznego w zakresie migracji i za-
rzadzania integracjg oraz

* jak prawa pracownikow i jakos¢
uslug uzytecznosci publicznej moga
by¢ chronione przed szkodliwg pre-
sja liberalizacji 1 prywatyzacji, ktora
tli si¢ w przygotowywanych poro-
zumieniach o wolnym handlu, ta-
kich jak CETA, TTIP i TISA.

W odniesieniu do ostatniego punktu
CESI wypracowato ostateczne sta-
nowisko, ktore zostalo przyjete.

Czytamy w nim miedzy innymi:

* UE musi by¢ pewna, ze umowy
handlowe w zaden sposob nie beda
negatywnie wptywac, oslabia¢ lub
nawet likwidowaé¢ obowigzujacych
norm spolecznych i1 prawa pracy
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oraz zapisOw prawa migdzynaro-
dowego, ustanowionych i ratyfiko-
wanych przez i przy wspoétudziale
UE, a takze tych funkcjonujacych
w porzadkach prawnych panstw
cztonkowskich UE;

» Ustugi uzytecznosci publicznej
muszg by¢ catkowicie wylaczone z
tresci powyzszych umoéw handlo-
wych;

» Krajowe zasady i kryteria, jak i
mechanizmy udzielania zamowien
publicznych, powinny by¢ wyla-
czone z uméw handlowych, ich
definicja musi pozosta¢ bez zmian
w stosunku do obecnie obowigzu-
jacych przepisow w zakresie za-
moéwien publicznych w UE;

* Specjalne instrumenty ochrony
inwestorow w przypadkach spo-
réw migdzy inwestorem a pan-
stwem nie powinny sta¢ w
sprzecznos$ci z prawem rzadow do
zaspokajania podstawowych celow
polityki publiczne;j;

* Nalezy odtajni¢ tres¢ negocjowa-
nych uméw handlowych.
Przedstawicielem naszego Zwigz-
ku na posiedzeniu Zarzadu CESI
byt kol. Damian Dziatkowiak.

DD

Spotkanie CESI Youth
w Brukseli

W dniu 20 listopada 2015 r. w
siedzibie Europejskiej Unii Nie-
zaleznych Zwiazkow Zawodo-
wych (CESI) w Brukseli odbyto
si¢ drugie spotkanie w ramach
europejskiej miodziezéwki Cesi
Youth.

Spotkanie o godz. 10 roz-
poczat przewodniczacy Matthéus
Fandrejewski przedstawiajac po-
rzadek obrad. Nastepnie uczestni-

cy dokonali autoprezentacji oraz
omoéwienia dziatalno$ci poszcze-
golnych zwigzkow zawodowych,
ktére reprezentowali. W kolejnej
czegsci spotkania przewodniczacy
strescil swoje dzialania w ramach
Cesi Youth w ciggu ostatniego
roku podkreslajac przede wszyst-
kim udziat we wszystkich spotka-
niach zarzadu i1 kongresu CESI,
aktywno$¢ w ramach Europejskie-
go Forum Mtodziezowego oraz
realizacj¢ programu ,,Mtodziez w
dziataniu” realizowanego przez

Komisje Europejska.

W spotkaniu wzieta réw-
niez udzial Marcela Migliori, ktéra
przyblizyta uczestnikom program
Erasmus +. W ramach projektu,
ktérego realizacja zostata zaplano-
wana w dniach 3-4 Marca 2016 w
Parlamencie Europejskim w Bruk-
seli, podzieleni na grupy uczestni-
cy, beda opracowywac propozycje
zmian w konkretnych obszarach
tematycznych funkcjonowania
mtodziezy w Unii Europejskiej.
Na drugim etapie propozycje te
zostang przedstawione i przedys-
kutowane z zaproszonymi euro-
parlamentarzystami.

Matthius Fandrejewski
omoéwit takze planowany w dniach
21-22 Maja 2016 r. przebieg Euro-
pejskich Dni Mtodziezy (EYE —
European Youth Event), ktore tym
razem odbeda si¢ pod hastem
»Razem mozemy przyczyni¢ si¢
do zmiany” (Together we can ma-
ke a change). Uczestnicy CESI
Youth omowili pomyst stworzenia
manifestu dotyczacego instytucji i
organdw uzytecznosci oraz admi-
nistracji publicznej na podstawie

rozmow 1 wywiadéw z uchodzca-
mi.

Ostatnim elementem spo-
tkania bylo wstgpne sformutowanie
stanowiska CESI Youth dotyczace-
go pomocy i integracji miodych
uchodzcéw w panstwach czlon-
kowskich. Poruszono mig¢dzy inny-
mi nastgpujace kwestie:

. rowne szanse w dostepie
do szkolnictwa na rdz-
nych poziomach eduka-
cji,

. pomoc w poszukiwaniu
rodzin samotnie pozosta-
wionych dzieci uchodz-
cow,

. wsparcie przy wolonta-
riatach 1 zdobywaniu pra-
cy w instytucjach uzy-
tecznosci publiczne;,

. usprawnienie i uszczego-
towienie procedur uzy-
skiwania statusu uchodz-
<y, . .

. usprawnienie zapewnia-
nia pewniejszych miejsc
zamieszkania uchodzcom

1 migrantom, w celu
zwigkszenia poczucia
bezpieczenstwa  rodzin

oraz zapewnienia tatwiej-
szej integracji spotecznej
1 kulturowej dzieciom 1
mtodym ludziom w ich

srodowiskach  rowiesni-
czych.
Niestety z powodu zbyt ma-

tej liczby uczestnikow nie uchwa-
lono Statutu ani nie wybrano za-
stepcy przewodniczacego Matthé-
usa Fandrejewskiego .

Spotkanie zakonczylo sig
podsumowaniem catego dnia i
przedstawieniem kalendarza wyda-
rzen na nastgpny rok.

Nasz Zwiazek aktywnie
reprezentowata na spotkaniu kole-
zanka Katarzyna Pawlaczyk.

KP
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Spotkanie
z nowqg Minister

Edukacji Narodowej

Szefowa MEN rozmawiata
w piatek (27.11.2015 r.) ze zwigzkow-
cami z Forum Zwiazkéw Zawodowych
o planowanych zmianach w edukacji.
W spotkaniu uczestniczyli przedstawi-
cicle oswiatowych zwigzkéw zawodo-
wych zrzeszonych w Forum Zwigzkéw
Zawodowych: Wolnego Zwiazku Za-
wodowego '"Solidarnosé¢ - Oswiata",
Zwigzku Zawodowego ,,Rada Porad-
nictwa” oraz z NSZZ Pracownikéow
Schronisk dla Nieletnich i zakladéw
Poprawczych.
Anna Zalewska zapewnilta, Zze plano-
wane zmiany w edukacji bedg szeroko
opiniowane. — Nie podejmiemy zadnej

——

Przewodniczacy Zwiazku w rozmowie z nowa Minister
Edukacji Narodowej pania Anna Zalewska

decyzji bez skonsultowania jej z na-
uczycielami. To bedzie rzeczywisty
dialog — powiedziata minister edukacji.
Szefowa MEN zapowiedziata, ze wkrot-
ce przedstawi projekt nowelizacji usta-
wy o systemie o§wiaty dotyczacy pod-
wyzszenia wieku obowigzku szkolnego
do siedmiu lat. Poinformowala tez, ze
od 1 wrzesnia 2016 r. beda zlikwidowa-
ne tzw. godziny karciane. Zadeklarowa-
fa, ze obecni pigtoklasisci nie bg-
da przystepowali do sprawdzianu szo-
stoklasisty. Sprawdzian w kwietniu
2016 r. bedzie ostatnim. Rezygnacja z
niego to pierwszy krok na drodze do
wygaszania gimnazjéw. Zadeklarowata,
ze w styczniu przedstawi harmonogram
dziatan odnos$nie gimnazjow.
Przedstawiciele zwigzkéw zawodowych
zwrdcili uwage na potrzeby zwigkszenia
naktadow na edukacj¢. Zaproponowali
m.in.: standaryzacj¢ zadan edukacyj-

nych i ich wyceng, objecie Karta Na-
uczyciela wszystkich nauczycieli, utrzy-
manie pensum, wpisanie pensum peda-
gogow, logopedow itd. do tabeli w Kar-
cie, przywrocenie utraconych uprawnien

Pogrzeb
Przewodniczacego
Forum Zwiazkow

Zawodowych

Kol. Stawomir Wittkowicz i kol. Barbara Belicka podzas
spotkania z nowa Minister Edukacji Narodowej

nauczycielskich (dotyczacych placowek
opiekunczych) oraz ustalenie standar-
dow 1 warunkow pracy nauczycieli. Pod-
czas spotkania mowiono réwniez o wy-
nagrodzeniach nauczycieli jako dotacji
celowej, uproszczeniu systemu wyna-
gradzania nauczycieli i dotacjach dla
placowek niepublicznych. Poruszano tez
sprawy zwiazane ze szkolnictwem za-
wodowym, systemem o$wiaty i §rodka-
mi unijnymi.

Na spotkaniu w MEN zwiazki zawo-
dowe reprezentowali: Stawomir Witt-
kowicz — przewodniczacy Branzy Na-
uki, Os$wiaty i Kultury Forum Zwigz-
kow Zawodowych, przewodniczacy
WZZ '"Solidarnos$é¢ - Oswiata", Ewa
Tatarczak — przewodniczaca Zwiazku
Zawodowego ,,Rada Poradnictwa”,
Tadeusz Pisarek — przewodniczacy
Zarzadu Gléwnego NSZZ Pracowni-
kéw Schronisk dla Nieletnich i zakla-
dow Poprawczych, oraz Barbara Be-
licka - wiceprzewodniczaca Zarzadu
Krajowego WZZ
OSwiata'.

"Solidarnos$¢ -

Bylo to trzecie spotkanie Anny Zalew-
skiej ze zwiazkowcami o$wiatowymi. W
ubiegly piatek w Kaliszu minister edu-
kacji narodowej rozmawiata z reprezen-
tantami Krajowej Sekcji Oswiaty 1 Wy-
chowania NSZZ ,,Solidarnos¢”. W $§rodg
— z przedstawicielami Zwiazku Nauczy-
cielstwa Polskiego.

zrodto: www.men.gov.pl/inf. wta-
sha (SW)

14 listopada 2015 r. w Zorach
(woj. §l skieg odbyt si¢ pogrzeb $.p. Tade-
usza Chwalki - Przewodniczacego Fo-
rum Zwiazkéw Zawodowych. Tadeusz
Chwalka zgingl w wypadku samochodo-
wym 11 listopada biezacego roku. Do tra-
gicznego w skutkach zdarzenia doszto, gdy
wracat do Czgstochowy z obchoddéw Swig-
ta Niepodleglosci w Warszawie.

W kodciele, pw. $w. Apostotow
Filipa i Jakuba w_Zorach rozpoczat si¢
pogrzeb Tadeusza Chwalki, Przewodnicza-
cego Forum Zwigzkéw Zawodowych. Na
uroczystosci pojawily sie prawdziwe thumy.
Przedstawicielka Kancelarii Prezydenta RP
przedstawita list w stosowa.n%l
Erzez Prezydenta Andrzeja Dudg. - Z wiel-

im zalem przyjatem wiadomos¢ o nagtej
$mierci Tadeusza Chwatki. Byt catym ser-
cem zaangazowany w prace dla ludzi. Po-
znalem go osobiscie i bardzo liczylem na
jego wspotprace w ramach Rady Dialogu
Spotecznego. Zmart na posterunku, wraca-

c z obchodéw Swieta Niepodleglosci w

arszawie. J eﬁ) zaangazowanie nie bedzie
zapomniane. Sktadam wyrazy ogromnego
wspolczucia - pisat w liscie prezydent An-
drzej Duda. W serdecznych stowach zmar-
tego szefa Forum Zwiazkéw Zawodowych
pozegnat odchodzq% Minister Pracy i Poli-
tyki “Spotecznej Wiadystaw Kosieniak-

amysz. Obecni byli takze szefowie pozo-
stalych reprezentatywnych central zwiazko-
wych: Piotr Duda (NSZZ "Solidarnos¢")
oraz Jan Guz (OPZZ).
Przypomnijmy, ze samochdd
ktorym w Swigto “Niepodleglosci Jechai
przewodniczacy FZZ, nie wyhamowat
przed stojacymi na Swiattach dwoma cia-
nikami siodtowymi i zderzyt si¢ z pojaz-
ami. Tragedia wydarzyla si¢ w Stobecku
Szlacheckim, koto Radomska o godz. 17 na
drodze krgl_]owej nrl. o
. adeusz Chwatka urodzit si¢ 3
maja 1953 w Rybniku, mieszkat %rzy ul.
Ktapczyka w zorskiej dzielnicy Zachdd.
Pracowat spotecznie przez 20 lat, m.in. w
branzy goérniczej. Byt liderem jednej z
trzech waznych zwiazkowych organizacji
w Polsce. FZZ wchodzi bowiem w sktad
Rady Dlal.o%u Spotecznego (wcze$niej
Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-
Gospodarczych}. pazdzierniku tego roku
Tadeusz Chwalka zostal cztonkiem Rady
Dialogu Slgoiecznego. ) )
Koledzy zwigzkowca wcigz nie
moga .uw1.erz¥é w te tragedie. Mowia, Ze
zapamigtaja Tadeusza Chwatke jako nie-
zwykle serdecznego czlowieka, otwartego
na innych i umiejgtnie .pokonujqcego E)rzge-
ciwnosci. Na pogrzebie, ktory odbyt sie
w Zorach pojawity sie ttumy. Zwigzkowcy,
przedstawiciele rzaidu, mieszkafcy miasta -
wszyscy oddali hotd zmartemu przewodni-
czacemu FZZ.

zrodto: www.dziennikzachodni.pl oraz inf.
wlasna (SW)

Na uroczystosciach pogrzebo-
wych Wolny Zwiazek Zawodowy repre-
zentowali:™ Stawomir Wittkowicz
(Przewodniczacy Zwiazku), Roman Plesz-
ka (Przewodniczacy KM w Raciborzu),
Jerzy Piszczan (KM w Raciborzu).

W pogrzebie §. p. Tadeusza
Chwatki uczestniczyl poczet sztandarowy
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WZZ ,.Solidarno$¢-Oswiata” w skladzie:
Pawet Majkrzyk — dowddca pocztu,
Tomasz Szymankiewicz —chorazy
(sztandarowy) oraz Michal Matyja —
asysta.

Stanowisko FZZ

w sprawie
projektu ustawy o ZSK

Niejako nawigzujac do rozméw z MEN
27.11.2015 r. kolega Stawomir Wittkowicz
odnidst si¢, z ramienia Forum Zwiazkéw
Zawodowych, do projektu ustawy o zinte-
growanym systemie kwalifikacji.

L. Uwagi ogdlne o charakterze politycz-
nym:

1. wdrazanie Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz zintegrowanego systemu kwalifikacji
nie bylo zadaniem obowigzkowym dla Pol-
ski. Byta to suwerenna decyzja 6wczesnego
kierownictwa Ministerstwa Nauki i Szkol-
nictwa Wyzszego (I etap) oraz Ministerstwa
Edukacji Narodowe;j (II etap);

2. w wyniku znaczacych opdznien oraz bra-
ku porozumienia politycznego w 6wczesnej
Radzie Ministrow znajdujemy si¢ pod ol-
brzymia presja czasu i grozba zardwno ko-
niecznosci zwrotu $rodkoéw wydatkowanych
na ten projekt (na poziomie MEN-IBE to 67
milionéw ztotych!), jak i zablokowaniem
przez Komisj¢ Europejska uruchomienia
srodké6w na ksztalcenie dorostych, rejestr
ustug rozwojowych etc. (ok. 2 miliardow
ztotych);

3. bledem byto pominigcie mozliwosci zapo-
znania postow z Sejmowej Komisji Eduka-
cji, Nauki i Mlodziezy z zalozeniami i pro-
ponowanymi zapisami ustawy.

I1. Uwagi do projektu:

1. watpliwosci budzi pewna systematyka
projektowanej ustawy; brakuje pewnej kom-
pleksowej mysli i zgrupowania rdznych
zagadnien wg kilku zasad integrujacych
system; w pierwszej, ogolnej czgsci ustawy
winny by¢ zatem zgrupowane zasady, ktore
w dalszej czgSci winny by¢ szczegdtowo
rozpisane lub w ramach wytaczenia (wyjatek
od reguly); wskazujemy, ze jedyna zasada
wyrazong w omawianym projekcie jest tylko
przywotanie, ze standard opisu kwalifikacji
jest (bedzie) opisywany efektami uczenia
S1g;

2. w projekcie zbyt czgsto uzywa si¢ pojec
nieostrych np. opisywanie przestanek, ktore
beda podstawa rozstrzygnie¢ organdéw - np.
w art. 10 minister okresli w drodze rozpo-
rzadzenia warunki, jakie musza spetnia¢
eksperci, uwzgledniajac wlasciwe przygoto-
wanie merytoryczne ekspertow - jakie?

3. stosowanie poje¢é nieostrych i niedookre-
slonych powoduje, ze znaczna czes$¢ kompe-
tencji i warunkéw nie bedzie okre$lona w
ustawie lecz w rozporzadzeniach; powoduje
to kolizj¢ z normami konstytucyjnymi oraz
orzeczeniami Trybunalu Konstytucyjnego z
ostatnich 8 lat; w rozporzadzeniu minister
moze co$ doprecyzowaé, ale nie moze swo-

bodnie wypelniaé¢ elementow, ktoére winny
by¢ okreslone w ustawie;

4. zasadniczg watpliwo$¢ budzi tryb i forma
wlaczania kwalifikacji do ZSK; naszym zda-
niem budzi ona watpliwosci co do zgodnosci
z Konstytucja; obwieszczenie jest w systemie
prawnym forma komunikowania si¢ organu
ze stronami postgpowania w przypadku wie-
lo$ci stron (vide wyrok NSA z 08.12.2009 r.
sygn. II OSK 1871/08) - nie jest $rodkiem
prawnym o charakterze rozstrzygajacym!;
mozna przyjac, ze przez obwieszczenie o
wlaczeniu danej kwalifikacji do systemu
kazdy zainteresowany dowie si¢ 0 toczacym
postepowaniu - ale bedzie to juz po zakon-
czeniu tego postgpowania! Dlatego tez uwa-
zamy, ze wilaczanie kwalifikacji do systemu
winno odbywac si¢ w trybie rozporzadzenia!
Ponadto, w obwieszczeniu przewiduje si¢
zawarcie informacji o warunkach walidacji, a
wigc o warunkach jakie podmiot certyfikuja-
cy musi spelniaé aby ubiegaé si¢ o nadanie
uprawnien do certyfikowania w drodze decy-
zji administracyjnej; taka decyzja musi by¢
wydana na podstawie prawa materialnego i
procesowego, ktore jest opisane tylko i wy-
tacznie w akcie powszechnie obowigzujacym
(art. 92 Konstytucji); organy publiczne nie
moga domniemywaé swoich kompetencji,
musza dziala¢ w granicach swoich kompeten-
¢cji; proponujemy zatem przyjac, ze wiaczanie
kwalifikacji do ZSK winno by¢ stosowane
identycznie jak ma to miejsce w przypadku
zawodow szkolnych - poprzez rozporzadze-
nie i zalacznik do rozporzadzenia!

5. watpliwosci budzi kwestia, czy ministrem -
koordynatorem ZSK winien by¢ minister do
spraw edukacji; by¢ moze wiasciwszym byl-
by Prezes Rady Ministrow i koordynacja na
poziomie Kancelarii Prezesa RM; wskazuje-
my, ze ZSK wchodzi w kompetencje eduka-
cji, nauki i szkolnictwa wyzszego, pracy,
gospodarki i szeregu innych resortow;

6. wskazujemy, ze nalezy rowniez rozwazy¢ i
zaproponowaé rozwigzania zapewniajace
kontrol¢ nad zapewnianiem jako$ci w certyfi-
kowaniu; jest przewidziany nadzor ministra,
ale nie ma zadnych mechanizmoéw kontroli!
pozbawia si¢ wi¢gc ministra mozliwosci wy-
konywania kontroli doraznych lub krzyzo-
wych; uwazamy, ze minister winien mie¢
prawo do kontroli zarébwno w przypadku
powzigcia uzasadnionego podejrzenia wyste-
powania nieprawidlowosci, jak i z urzedu;

7. ustawa winna jednoznacznie okresli¢ jaka
moc prawng ma "znak graficzny informujacy
o przypisanym poziomie PRK do kwalifika-
cji, ktory jest umieszczany wylacznie na do-
kumentach potwierdzajacych nadanie kwali-
fikacji wiaczonych do ZSK" - czy jest to
tylko informacja o poziomie i ma znaczenie
opisowe (jak suplement do dyplomu, ktory
niewiele znaczy) czy tez jest to urzgdowe
stwierdzenie czego$ (np. jak w art. 4 ust. 1
ustawy z 06.08.2010 r. o dowodach osobi-
stych)?

8. proponowana w ustawie Polska Rama
Kwalifikacji (PRK) nie ma zadnego odniesie-
nia do Europejskiej ramy Kwalifikacji
(EQL); na jakiej podstawie prawnej i na ja-
kich zasadach beda odnoszone poziomy PRK
do pozioméw EQL?

9. ustawa przywotluje szereg instytucji nieist-
niejacych lub blednie zakwalifikowanych -
np. Krajowa Izba Gospodarcza jest organiza-
cja samorzadu gospodarczego a nie organiza-
cja spoleczno-gospodarcza; wpisano Rade
Programowa do spraw kompetencji, ktora nie
istnieje w obiegu prawnym; wprowadza si¢
nieistniejace pojecie "sektora edukacji poza-
formalnej", ktore nie istnieje; nie wskazuje si¢
réwniez podstaw prawnych przywotywanych
podmiotow oraz kryteridw ich reprezentatyw-
nosci;
10. projektowany skiad Rady Interesariuszy
(RI) jest nie do przyjecia i zawiera zapisy
jednoznacznie lobbystyczne (w_negatywnym
znaczeniu tego pojecia); protestujemy prze-
ciwko probie postawienia na jednym pozio-
mie organizacji i instytucji umocowanych
ustawowo o sadowej kontroli reprezentatyw-
nosci z organizacjami zainteresowanymi biz-
nesowo wejsciem do RI! wskazujemy, ze
Polska Izba Firm Szkolacych, ktora kryje sig
pod hastem "sektor edukacji pozaformalne;j"
jest organizacja, ktéra nie ma zadnych upraw-
nien do reprezentowania wielosci podmiotow
wystepujacych na rynku szkolen; wskazuje-
my, ze w pracach np. Komitetu Monitorujace-
go Program Operacyjny Wiedza Edukacja
Rozwo6j wskazana PIFS wystepuje w ra-
mach... Krajowej Izby Gospodarczej! utrzy-
manie zapiséw art. 80 spowoduje sytuacje, ze
PIFS moze by¢ reprezentowany w ramach
trzech podmiotéw: jako "sektor edukacji po-
zaformalnej", przedstawiciel KIG oraz przed-
stawiciel organizacji pracodawcow!!! oczeku-
jemy, zdecydowanego przeredagowania skla-
du RI!
11. proponujemy, do czasu uzgodnien sktadu
RI oraz w celu znacznego zmniejszenia kosz-
tow budzetowych ustawy, przyjecie zapisu,
ktéry pozwoli przez pierwsze 2-3 lata funk-
cjonowania ustawy przejecie obowigzkoéw
Rady Interesariuszy przez Rade Dialogu
Spolecznego - np. powotany w jej ramach
Zespot ds. ustug publicznych - z obowiazkiem
zapraszania na posiedzenia zainteresowane
podmioty (KRASP, KRZSP, CKE, strona
samorzadowa);
12. do art. 12 w Standardzie Opisu Kwalifika-
cji (SOK) w obszarze 1 (informacje ogodlne o
kwalifikacji uregulowanej albo kwalifikacji
rynkowej) proponujemy, aby informacje o
prognozowanym zapotrzebowaniu na dang
kwalifikacje byly przedstawiane w ujeciu
regionalnym wg analiz WUP realizowanych
wg Metodologii Malopolskiego Barometru
Zawodoéw; w odniesieniu do obszaru 3
(informacje o kazdej instytucji uprawnionej
do nadawania danej kwalifikacji) proponuje-
my, aby minimalna liczba Instytucji Certyfi-
kujacych wskazanych w opisie danej kwalifi-
kacji rynkowej lub uregulowanej wynosila co
najmniej dwie IC.

W odniesieniu do dyskusji
z 30.11.2015 r. uwazamy, ze nie nalezy przy-
chyla¢ si¢ do zadan Zwigzku Rzemiosta Pol-
skiego, aby wszystkie ich kwalifikacje rze-
mieslnicze byly traktowane jako uregulowane
i bezptatnie wprowadzone do ZSK. Uwazamy,
ze uregulowane winny by¢ tylko te, ktore sa
zgodne ze szkolnymi kwalifikacjami zawo-
dow.

SW



