IV KONGRES

Volnego Zwigzku Zawodowego
"Forum - O$wiata"

UCHWALA FINANSOWA
WOLNEGO ZWIAZKU ZAWODOWEGO
,FORUM - OSWIATA"1

- tekst jednolity -2

ROZDZIAL I
Skladka czlonkowska i jej podziat
§ 1

1. Sktadka cztonkowska od wszystkich pracujacych cztonkéw Zwigzku
wynosi 0,80% miesiecznych przychodéw brutto, osigganych u
pracodawcy z tytutu zatrudnienia w ramach stosunku pracy lub na
podstawie mianowania z uwzglednieniem dodatkéw ptacowych oraz
pobieranych zasitkow z ubezpieczenia spotecznego, o ktérych mowa
w ust. 2.3

1!, Sktadka cztonkowska od oséb pracujgcych zarobkowo na innej
podstawie niz stosunek pracy wynosi dwukrotno$¢ minimalnej stawki
godzinowej brutto ptatnej miesiecznie.*

2. Sktadka cztonkowska, o ktérej mowa w § 1 ust. 1, naliczana jest
od nastepujgcych tytutow:
1) wynagrodzenia zasadniczego wraz z dodatkami,
2) wynagrodzenia i zasitku chorobowego,
3) zasitku macierzynskiego,
4) wynagrodzenia za urlop dla poratowania zdrowia,

! Zmiana nazwy Zwigzku na mocy Uchwaty Nr 3 Sesji Nadzwyczajnej IV Kongresu Zwiazku
z 09.01.2020 r. i postanowienia Sadu Rejonowego w Bydgoszczy XIII Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego z 07.08.2020 r.
? tekst jednolity stanowi Zatacznik do Uchwaty Nr 2 II Sesji Nadzwyczajnej
IV Kongresu WZZ ,,Forum-Oswiata” z 29.11.2021 r. i uwzglednia zapisy: Zatacznika
do Uchwaty Nr 13 I Kongresu WZZ ,Solidarnos¢-Oéwiata” z dnia 24.01.2005 r., Uchwaty
Nr 22 IT Kongresu WZZ ,Solidarnos¢-Oswiata” z dnia 16.10.2009 r. oraz Uchwaty Nr 18
IIT Kongresu WZZ ,Solidarno$¢-Oswiata” z dnia 03.10.2013 r. oraz Uchwaty Nr 2 II Sesji
Nadzwyczajnej IV Kongresu WZZ ,Forum-Oswiata” z 29.11.2021 r.
* Wchodzi w zycie z dniem 01.01.2022 r.
4 Wchodzi w zycie z dniem 01.01.2022r. 7
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5) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
zastepstw doraznych,

6) dodatkowego wynagrodzenia rocznego,

7) swiadczenia rehabilitacyjnego,

8) odszkodowania z tytutu skroconego okresu wypowiedzenia,

9) wyrdwnania z tytutu niedoszacowania w/w $wiadczen.

3. Wolne od potracania sktadki cztonkowskiej sg nastepujace tytuty:
1) zasitek opiekunczy,
2) zasitek wychowawczy,
3) odprawy emerytalno-rentowe,
4) nagrody,
5) zasitki rodzinne, deputaty, rekompensaty.

§ 2
Walne zebranie cztonkéw (delegatéw) danej organizacji miedzyzaktadowej
(zaktadowej) moze w uzasadnionych przypadkach uchwali¢ sktadke wyzsza,
jednak nie wiecej niz o0 50%. Czes¢ sktadki powyzej wartoéci okreslonych w
§ 1 wust. 1 i ust. 1! pozostaje w wylacznej dyspozycji komisji
miedzyzaktadowej (zaktadowej).

§3
Dla emerytéw, + rencistow oraz oséb pobierajgcych nauczycielskie
swiadczenie kompensacyjne wysoko$¢ sktadki miesiecznej wynosi 5 zt.
Komisja migdzyzaktadowa (zaktadowa) moze podjgcé uchwate o zwolnieniu
emerytow i rencistédw oraz oséb pobierajacych nauczycielskie éwiadczenie
kompensacyjne z obowigzku odprowadzania sktadki cztonkowskiej.

§4
Cztonkowie Zwigzku bezrobotni, przebywajacy na urlopach wychowawczym
lub bezptatnym sg zwolnieni z obowigzku optacania sktadki cztonkowskiej.

§5
Na wniosek cztonka Zwigzku uzasadniony jego szczegdlnie trudng sytuacja
zyciowq komisja migdzyzaktadowa (zaktadowa) moze podjgé uchwate
0 czasowym zwolnieniu danego cztonka z obowigzku odprowadzania sktadki
cztonkowskiej lub czasowym obnizeniu wysokosci jego sktadki. W uchwale
okresla sie okres obowigzywania powyzszych decyzji. Okres zwolnienia
cztonka Zwigzku z obowigzku odprowadzenie skfadki cztonkowskiej
lub obnizenia jej wysokosci nie moze by¢ dtuzszy niz 12 miesiecy.
Zwolnienie przez komisje miedzyzaktadowg (zaktadowg) z obowigzku
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odprowadzania sktadki lub obnizenia jej wysokosci nie zwalnia komisji
migedzyzaktadowej (zaktadowej) z obowigzku odprowadzenia sktadki
od tego cztonka Zwigzku na rzecz Zarzadu Krajowego obliczonej wg zasad
okreslonych w § 1 ust. 1 i ust. 1! - w wysokosci uzgodnionej z Prezydium
Zarzadu Krajowego. Nie dotyczy emerytéw, rencistow i 0séb pobierajacych
nauczycielskie swiadczenie kompensacyjne zwolnionych z odprowadzania
sktadki na podstawie § 3 niniejszej uchwaty.

§ 6
1. Ustala sie nastgpujacy podziat sktadki cztonkowskiej:
1) do dyspozycji komisji miedzyzaktadowej (zaktadowej)
pozostaje 75% miesiecznych wptywodw,

2) do dyspozycji Zarzadu Krajowego pozostaje 25% miesiecznych
wptywéw od poszczegblnych komisji miedzyzaktadowych
(zaktadowych) - w tym do dyspozycji funduszu strajkowego za
posrednictwem Zarzadu Krajowego przekazuje sie 1%
miesiecznych wptywow od poszczegolnych komisji
miedzyzaktadowych (zaktadowych).

2. Decyzje o utworzeniu funduszu strajkowego oraz innych funduszy
celowych podejmuje Kongres. Zarzad Krajowy ustala zasady
dysponowania funduszem strajkowym oraz innymi funduszami
celowymi w drodze uchwaty.

3. Zarzady wojewodzkie sa finansowane przez poszczegdlne komisje
migedzyzaktadowe (zaktadowe) z danego wojewoddztwa. Wysokoséé
sktadki na rzecz zarzadu wojewddzkiego nie moze przekraczaé 5%
miesiecznych wptywdw komisji miedzyzaktadowych (zaktadowych).
Decyzje w tej sprawie podejmuje wtasciwa wojewoddzka konferencja
delegatéw.

ROZDZIAL II
Zasitki statutowe i zapomogi

§7

Minimalng wysokos¢ zasitkow statutowych ustala Zarzad Krajowy.

-
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§ 8
Wypftaty zasitkow dokonuje komisja miedzyzaktadowa (zaktadowa)
wiasciwa dla struktury Zwigzku, do ktérej dany cztonek Zwigzku nalezy.

§9

Ustala sie nastepujgce zasady wyptacania zasitkow statutowych:

a) zasitek z tytutu urodzin dziecka:
1) wyptaca sie obojgu rodzicom, jezeli obydwoje sg cztonkami
Zwigzku,
2) wyptaca sie na kazde urodzone dziecko oddzielnie,
3) wyptaca sig rowniez na dziecko urodzone martwe,
4) wyptaca sie cztonkowi Zwigzku samotnie wychowujgcemu
dziecko w wysokosci zwiekszonej o 100%:

b)zasitek z tytutu zgonu cztonka Zwigzku wyptaca sie tylko jednej
osobie, ktéra udokumentuje pokrycie kosztéw zwigzanych
Z pogrzebem;

c)zasitek z tytutu zgonu czionka rodziny wyptaca sie wszystkim
uprawnionym cztonkom Zwigzku w przypadku zgonu:
1) wspdétmatzonka,
2) rodzicow, tescidw,
3) dziecka na utrzymaniu;

d)zasitek z tytutu przejscia cztonka Zwigzku na emeryture, rente
lub nauczycielskie Swiadczenie kompensacyjne wyptaca sie cztonkowi
Zwiazku, ktory przechodzi na emeryture, rente lub nauczycielskie
Swiadczenie kompensacyjne.

§ 9A
W przypadku urodzenia dziecka (dzieci) martwego (martwych) cztonkowi
Zwigzku przystuguje zaréwno zasitek statutowy z tytutu urodzenia dziecka,
jak i zasitek statutowy z tytutu zgonu cztonka rodziny. W przypadku cztonka
Zwigzku samotnie wychowujgcego dziecko zasitek z tytutu urodzenia
dziecka wyptaca sie w wysokosci zwiekszonej o 100%.

§ 10
1. Do uzyskania prawa do zasitkbw obowigzuje staz cztonkowski

WYnoszacy:
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1) dla zasitkdw z tytutu urodzenia dziecka, zgonu cztonka Zwiazku,
zgonu cztonka rodziny czionka Zwigzku - 6 miesiecy,

Z zastrzezeniem ust. 2 i ust. 3,

2) dla zasitku z tytutu przejscia cztonka Zwigzku na emeryture

- 24 miesigce.

2. Wymog stazu cztonkowskiego nie dotyczy oséb po raz pierwszy
wstepujacych do zwigzku zawodowego oraz osdb zwolnionych
przez komisje migdzyzaktadowg (zaktadowa) z obowigzku odbycia

stazu.

3. W okresie tworzenia poszczegélnych organizacji zaktadowych
i miedzyzaktadowych zasady i terminy wyptaty zasitkéw oraz zasady
stazu cztonkowskiego w stosunku do oséb nowo wstepujacych
lub przechodzacych do WZZ ,Forum - Oswiata” z innych zwigzkow
zawodowych okresla odpowiednia struktura Zwigzku rejestrujaca

dang strukture Zwigzku.

§ 11

1. Prawo do zasitku statutowego przystuguje wszystkim cztonkom
Zwigzku bez wzgledu na fakt optacania sktadki cztonkowskiej
i jej wymiar (przystuguje takze osobom bezrobotnym, emerytom
i rencistom, osobom przebywajacym na urlopach wychowawczych

i opiekunczych).

2. Przy sktadaniu wniosku o wyptate zasitku cztonek Zwigzku
zobowigzany jest przedstawi¢ do wgladu akt urodzenia lub zgonu
oraz dokument potwierdzajacy nabycie prawa do emerytury, renty

lub nauczycielskiego swiadczenia kompensacyjnego.

3. Wniosek o wyptate zasitku winien by¢ ztozony w terminie 6 miesiecy
od daty zaistnienia zdarzenia uprawniajgcego do wyptaty zasitku.
W  przypadku ztozenia wniosku po uptynieciu tego okresu
indywidualng decyzje o przyznaniu zasitku podejmuje komisja

migdzyzaktadowa (zaktadowa) po analizie przyczyn opdznienia.

4. Wysokos¢ wyptacanego zasitku statutowego ustala sie wg daty

zaistnienia zdarzenia uprawniajgcego do zasitku.
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§12
We wszystkich sprawach nieuregulowanych powyzszymi zasadami komisja
migdzyzaktadowa (zaktadowa) ma prawo podjecia decyzji indywidualnej.

g§13
Udzielanie cztonkom Zwigzku zapomog finansowych lub rzeczowych nalezy
w szczegolnosci do kompetencji komisji miedzyzakladowej (zaktadowej).
Wysokos¢ zapomdég zalezy od posiadanych przez komisje lub inng strukture
Zwigzku srodkow i mozliwosci oraz potrzeb zgtaszajacego.

ROZDZIAL III
Postanowienia ogélne

§ 14
Zasady zatrudniania i wynagradzania dziataczy Zwiazku okreélajg w drodze
uchwaty organy wykonawcze witasciwe dla danej struktury Zwigzku.

§ 15
Organy wykonawcze wtadz wyzszego szczebla okreslajg zasady i terminy
przekazywania sktadek cztonkowskich okredlonych w § 6 oraz sprawujq
nadzor i kontrole nad jego prawidtowoscia.

§ 16
Dysponentem dotacji i darowizn udzielanych Zwigzkowi bez wskazywania
okreslonej jego struktury jako adresata jest Zarzad Krajowy.

T swhdniczaca IV Kongl'es‘l
Ticeprzewhdnicza

k o ku Zawodowego
- Bswiata"
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